
LA BCC è per sua natura una banca vicina al terri-
torio, alle persone, alle imprese e alle associazioni e 
tiene a valorizzare le esperienze e gli eventi nati e 
progettati in Romagna. Fondamentale per noi è lo 
sviluppo delle nostre comunità, con le loro partico-
larità, le loro creatività, i loro bisogni.
LA BCC, con le Borse di Studio, l’apertura dell’Aula 
Studio, il concorso dedicato ai Giovani Soci che hanno 
partecipato all’Assemblea, sta attivamente operando 
a favore dei giovani, per aiutarli nella formazione e 
nel loro inserimento professionale. Si dedica, inoltre, 
alla valorizzazione di aziende leader nei loro settori e 
a promuovere lo strumento del crowdfunding per le 
associazioni e per gli enti territoriali.
La Banca si adopera a favore della sostenibilità (vedi 
articolo a pag. 4), divenendo motore del cambiamen-
to sostenibile e socialmente inclusivo dei modelli di 
sviluppo delle comunità locali e promuovendo un 
impatto sociale positivo e una transizione ecologica 
che non lasci indietro nessuno.
Allo stesso modo, con manifestazioni come “Un 

pomeriggio di festa” (tenutosi lo scorso 4 giugno), 
LA BCC si spende per il dialogo fra le generazioni, 
la valorizzazione dei più giovani e l’armonizzazio-
ne fra il tempo di lavoro ed il tempo libero. Coin-
volgendo genitori e figli, la nostra festa è stata in 
grado di rianimare i centri urbani e valorizzare le 
singole famiglie.
Nell’incontro del 1989 con il Santo Padre Giovanni 
Paolo II, Giovanni Dalle Fabbriche (l’allora presiden-
te della BCC) evidenziò i principi che ci sostengono: 
“le Casse Rurali hanno svolto un’importante funzio-
ne di salvaguardia e tutela delle categorie più emar-
ginate, e comunque meno favorite, avviando un loro 
processo di riscatto economico e di promozione 
morale e civile. Successivamente, ed oggi in parti-
colare, nel mutato contesto economico e sociale, 
esse svolgono un ruolo di promozione e di sostegno 
di iniziative ed attività imprenditoriali che il singolo 
individuo, o gruppi ristretti, difficilmente potrebbe-
ro perseguire. Accompagnano inoltre l’istituzionale 
attività creditizia con interventi di carattere umani-

tario e sociale nei territori di propria competenza”.
Dunque i numerosi eventi e manifestazioni sociali 
che promuoviamo (di cui trovate una descrizione 
esaustiva in questo numero) rappresentano un pun-
to fondamentale per sostenere i Soci e lo spirito del-
la comunità.

Il Presidente Giuseppe Gambi

LA BCC per il territorio:  
eventi e manifestazioni sociali

Gli eventi e le iniziative 
promosse dalla BCC sono 
rivolte ai giovani, al 
cambiamento sostenibile, 
al sostegno alle attività e 
alle imprese del territorio
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LA BCC premia 50 Giovani Soci
che hanno partecipato all’Assemblea
Estratti i superpremi per coloro che hanno dedicato attenzione alla vita associativa della Banca

In occasione dell’Assemblea dei Soci dello scorso 3 
maggio 2025 sono stati premiati i vincitori del Premio 
Luigi e Giuseppe Piazza e dei bandi relativi alle borse di 
studio per tesi di laurea magistrale, alle borse di studio 
di gruppo per gli studenti degli istituti tecnici e profes-
sionali ad indirizzo tecnologico ed i premi CRAL, per 
complessivi euro 53.500.
Il Premio Piazza è stato assegnato a Giulia Toschi; quat-
tro i giovani che hanno vinto nella categoria Tesi di Lau-
rea per il territorio: Matteo Amadori, Delia Bassetti, 
Corinna Fantini e Andrea Giunchedi. I laureati magi-
strali con 110 e lode assegnatari delle borse di studio 
sono stati complessivamente ventotto: Alessandro 
Amorino, Benedetta Benelli, Claudia Calderoni, Agne-
se Capra, Anna Casadei, Antonio Costa, Laura Dall’a-
gata, Stefano Fava, Sara Fregnani, Sara Gamberi, Luca 
Guolo, Elisa Laghi, Sebastiano Marianini, Cecilia Mon-
gardi, Alice Monti, Francesca Monti, Filippo Mordenti, 
Leonardo Naldoni, Eleonora Ricci, Federico Rosetti, 
Giulia Rossi, Claudia Salvador, Giacomo Santoni, Chiara  

Sassolini, Denise Tampieri, Francesco Turchi, Valentina 
Valdrè, Sara Zannoni.
Alcuni gruppi di studenti dei seguenti istituti, Istituto 
Tecnico Industriale Statale “Nullo – Baldini” di Raven-
na, Polo Tecnico Professionale di Lugo e Istituto Supe-
riore Pascal Comandini di Cesena, hanno vinto nella 
categoria riservata ai progetti di gruppo innovativi svi-
luppati nell’ambito dei percorsi di studio degli studenti 
di istruzione secondaria di secondo grado. Si tratta di 

progetti che hanno al centro l’innovazione e la transi-
zione ecologica.
Tante le realtà del Terzo Settore premiate con il pre-
mio per la Bontà ed il Premio per lo Sport promossi dal 
CRAL della Banca e dedicati a progetti di inclusione e 
valorizzazione delle diversità.
A tutti rinnoviamo i complimenti per i brillanti risultati 
conseguiti nonché per la capacità generativa di valore 
dei progetti presentati.

Il 3 maggio si è svolta l’As-
semblea ordinaria della 
BCC, che ha approvato il 
Bilancio d’esercizio 2024 
e rinnovato gli Organi So-
ciali. Un’assemblea che ha 
visto una grande adesione 
da parte dei Soci, che dimo-
stra l’attenzione della base 
sociale alla vita della coo-
perativa. 
Un dato di sicuro interesse 
è stato quello relativo alla 
presenza di tantissimi gio-
vani Soci che consolida un 
legame, che negli ultimi anni 
si è ancor più rinsaldato.
Sono stati estratti recente-
mente i fortunati nomina-
tivi dei Giovani Soci della 
BCC ravennate, forlivese e 

imolese, che hanno poi rice-
vuto i 50 superpremi firmati 
Apple, per aver partecipato 
all’Assemblea dei Soci di sa-
bato 3 maggio.
Il Presidente della BCC Giu-
seppe Gambi ha sottoline-
ato “la volontà di favorire 
il coinvolgimento giovanile 
e lo scambio con le realtà 
territoriali. In un’assemblea 
dai numeri record volevamo 
incentivare la presenza ed il 
dialogo con le nuove gene-
razioni”.
Il 4 giugno è stata, quindi, 
organizzata una piccola ce-
rimonia con la premiazione 
dei superfortunati (nella 
foto un momento della ma-
nifestazione).

Durante l’Assemblea sono stati premiati i vincitori del Premio Luigi e Giuseppe Piazza, dei 
bandi relativi alle borse di studio e dei premi CRAL per un totale di 53.500 euro assegnati

Chi si è aggiudicato le borse di 
studio e i premi CRAL per il 2025

Matteo Amadori, Delia Bassetti, Corinna Fantini e Andrea Giunchedi assegnatari nella categoria Tesi di Laurea

Il premio per la Bontà
e il premio per lo Sport
promossi dal CRAL della 
Banca sono andati a realtà 
del Terzo Settore impegnate 
in progetti di inclusione
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Progetto Tutela Socio
Volto a diffondere la cultura dell’as-
sicurazione, della previdenza, della 
finanza sostenibile e a garantire mag-
giore benessere ai Soci e alle loro fa-
miglie. Offre un bonus sconto com-
merciale di 75,00 euro per i Soci che 
sottoscrivono o rinnovano una polizza 
assicurativa a fronte dei rischi inerenti 
il patrimonio (casa, famiglia, reddito e 
auto) e la salute, ovvero che sottoscri-
vono un fondo pensione o di investi-
mento o, se già titolari, che effettuano 
un versamento minimo integrativo nel 
corso del 2025. Lo sconto commercia-
le è relativo a specifici prodotti indivi-
duati dalla Banca.
Il Progetto si è inoltre arricchito del 
bonus sconto commerciale di 200,00 
euro per i Soci che sottoscrivono una 
polizza assicurativa comprensiva della 
garanzia sugli eventi catastrofali.

Progetto Insieme per la Romagna
Il Socio potrà ottenere un buono scon-
to del valore di 38,00 euro da utilizza-
re – entro il 30.11.2025 - in una delle 
strutture ristorative convenzionate il 
cui elenco è disponibile sul sito della 
Banca www.labcc.it

Eventi conviviali in presenza
Il Socio potrà partecipare all’evento 
conviviale della propria Area, anche 
con un ospite pagante previo versa-
mento della quota (da 35 euro a 45 
euro a seconda del menù). Gli eventi 
saranno calendarizzati nei prossimi 
mesi di settembre e ottobre in strut-
ture ristorative del nostro territorio.

Progetto Salute e Benessere
Check-up a tariffe agevolate e sconti 
dedicati
Il Socio - persona fisica – potrà otte-
nere un buono sconto di euro 75,00 
per usufruire - entro il 31.12.2025 - di 
check-up a tariffe agevolate presso 
strutture sanitarie convenzionate del 
territorio. Il dettaglio delle convenzio-
ni è disponibile sul sito www.labcc.it

Acquapark della Salute Più – Stagio-
ne estiva 2025
Il Socio potrà ottenere un ingresso (va-
lido per 2 persone) all’Acquapark del-
la Salute Più, utilizzabile in qualunque 
giornata di apertura della struttura.

Terme di Castrocaro
Il Socio potrà ottenere un ingresso 
(valido per 1 persona, giornata intera) 
al Percorso Piscine comprensivo del 
supplemento al Percorso Emozionale 
utilizzabile entro il 30.11.2025.

Piscina L’Altromare c/o Casa Spadoni 
Faenza - Stagione estiva 2025 
Il Socio potrà ottenere un buono 

sconto del valore di 35,00 euro da 
utilizzare sui servizi offerti presso la 
struttura.

Progetto Cinema
Arene Estive 2025 Cinemaincentro
Il Socio potrà ottenere un abbona-
mento valido per 6 ingressi agli spet-
tacoli in calendario presso le are-
ne estive. Programmazione sul sito 
 www.cinemaincentro.com

NEW 2025 - Arena Borghesi Faenza
Il Socio potrà ottenere un abbona-
mento, valido per 6 ingressi, agli spet-
tacoli in calendario all’Arena Borghesi 
di Faenza. Programmazione sul sito 
www.arenaborghesi.it

CinemaDivino 
Il Socio potrà ottenere un ingresso (va-
lido per 2 persone) comprensivo della 
degustazione di 3 calici di vino, ad uno 
degli spettacoli della rassegna 2025 
(elenco completo disponibile sul sito 
www.cinemadivino.net).

Progetto Cultura
Il Socio potrà ottenere un buono scon-
to del valore di 35,00 euro da utilizza-
re in un evento culturale a scelta, pro-
posto dalle seguenti Associazioni:
• Accademia Bizantina 
www.accademiabizantina.it
• Associazione Cambio Binario
 www.cambiobinario.it
• Emilia Romagna Festival 
www.emiliaromagnafestival.it
• Ravenna Festival 
www.ravennafestival.org

Lugo Music Festival - 
www.lugomusicfestival.org
Il Socio potrà ottenere un ingres-
so (valido per 2 persone) a scelta fra 
uno degli spettacoli specificati sul sito  
www.labcc.it

Ravenna Teatro - 
www.ravennateatro.com
Il Socio potrà usufruire di uno sconto 
di 50,00 euro sulla sottoscrizione di un 
abbonamento a La Stagione dei Tea-
tri 2025-2026 ovvero usufruire di un 
buono sconto del valore di 35,00 euro 
per l’acquisto di biglietti relativi ai sin-
goli spettacoli.

Manifestazioni del Niballo - Palio di 
Faenza
Il Socio potrà ottenere un ingresso 
(valido per 2 persone) al 26° Torneo 
Bigorda d’Oro (Posti numerati Tribune 
laterali “B” e “C”) oppure al 68° Palio 
del Niballo (Posti non numerati).

NEW 2025 – L’AperiGene
Il Socio potrà ottenere un ingresso (va-
lido per 1 persona) per uno degli spet-

tacoli in programma al MIC di Faenza 
nei giovedì di luglio 2025. Gli eventi 
sono comprensivi di visita autonoma 
del museo, aperitivo e spettacolo. Info 
e dettagli sul sito www.nandoeventi.it

NEW 2025 - BCC Book Club
il Socio potrà scegliere – fino ad esau-
rimento scorte - la box letteraria e per-
correre un viaggio culturale attraverso 
la lettura di tre romanzi. L’iniziativa è 
realizzata in collaborazione con Ro-
manzi.it nell’ambito del progetto BCC 
ARTE&CULTURA.
La box letteraria contiene tre romanzi, 
un magazine di approfondimento sul 
progetto Book Club, sui libri e sugli au-
tori e la possibilità di seguire in diretta 
streaming gli incontri con gli autori.
I romanzi dell’edizione 2025 del BCC 
Book Club sono:
• “Alma” di Federica Manzon (Feltri-
nelli),
• “Piero fa la Merica” di Paolo Malagu-
ti (Einaudi),
• “Tangerinn” di Emanuela Anechoum 
(Edizioni e/o).

Progetto Sport
Abbonamenti stagione sportiva 
2025/2026
Il Socio potrà usufruire di uno scon-
to di 50,00 euro sulla sottoscrizione 
di un abbonamento (tipologia a sua 
scelta) alla stagione 2025/2026 di una 
delle società sportive convenzionate 
con la Banca. Elenco completo sul sito 
www.labcc.it

Progetti e manifestazioni sociali 
2025: prenotazioni dal 1° giugno 
per i Soci e le Socie

Per prenotare
• Area Riservata Spazio Soci
del sito internet www.labcc.it
• Contact Center
0546 604781 (dal lunedì al venerdì 
8.20-13.20 / 14.30-16.30)
• Filiali della Banca

Inquadra il QR Code per 
conoscere l’elenco completo
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LA BCC ravennate, forlivese e imolese ha organiz-
zato l’iniziativa “Un pomeriggio di festa!”, che si è 
svolta mercoledì 4 giugno 2025 a Faenza, in Piazza 
del Popolo, a Forlimpopoli, presso la Mattoncinote-
ca4All, a Imola, presso il Cinema Centrale, a Lugo in 
Piazza Savonarola.
Gli eventi rientrano nell’ambito di un più ampio 
percorso volto a favorire la conciliazione dei tempi 
vita-lavoro dei collaboratori della Banca e ad uno 
specifico progetto dedicato alla genitorialità. In par-
ticolare, si svolgono in occasione del tradizionale ap-
puntamento “In Ufficio con mamma e papà”, quando 
i figli dei dipendenti possono visitare gli ambienti in 
cui i genitori si recano quotidianamente e trascorro-
no molto del loro tempo.

4 giugno 2025

TERRITORIO

Si è svolto lo scorso 29 maggio presso 
Palazzo di Varignana l’incontro pro-
mosso dalla Banca in collaborazione 
con BCC Risparmio e Previdenza e 
Raiffeisen Capital Management, de-
dicato alle tematiche della Finanza 
Sostenibile.
Simona Bruson, Senior Sales Ma-
nager di Raiffeisen Capital Mana-
gement, ha svolto una relazione dal 
titolo “Sostenibilità e Megatrends: i 
nuovi paradigmi del futuro”. Coniu-
gare le priorità ambientali, sociali e le 
esigenze del risparmiatore: è questo 
che rappresenta il vero motore della 
rivoluzionaria Finanza Sostenibile. 
Bruson ha offerto uno spaccato lega-
to agli investimenti ESG, analizzando 
gli andamenti dei principali indici di 
mercato e disegnando scenari futuri 
legati al contesto.

Il convegno è stata anche l’occasione 
per presentare alla platea l’impegno 
per la sostenibilità del GRUPPO BCC 
ICCREA. L’azione a favore dell’ambien-
te e dello sviluppo del territorio e delle 
comunità in cui opera è valsa, infatti, al 
Gruppo un ESG Risk Rating pari a 8,2 
da parte di Morningstar Sustainalytics, 
corrispondente ad un livello di rischio 
ESG “Negligible”, su una scala costitui-
ta da 5 livelli (Negligible, Low, Medium, 
High, Severe) che va da 0 a più di 40. 
Tale importante risultato denota una 
solida gestione delle tematiche ESG 
da parte del Gruppo. Giuseppe Gambi, 
Presidente della BCC, ha confermato 
“la sensibilità delle BCC per le temati-
che dell’emergenza sociale e ambien-
tale, nell’ottica di una finanza sosteni-
bile, incentrata sulle esigenze del Socio 
e del cliente”.

Marco Secci, Vice Direttore e Diret-
tore Business della BCC, e Maurizio 
Martini, Responsabile Servizio Per-
sonal hanno illustrato come l’atten-
zione ai fattori ESG sia perseguita 
dalla Banca sia in termini di prodotti 

di investimento per la clientela, sia in 
termini di formazione specifica che 
effettuano i consulenti finanziari del-
la Banca, per garantire un servizio di 
consulenza professionalmente quali-
ficato ed innovativo.

Promosso un approfondimento in 
collaborazione con Raiffeisen Capital 
Management

Parliamo di finanza 
sostenibile

Iccrea Banca: si è tenuta 
l’Assemblea dei Soci 2025
L’Assemblea di Iccrea Banca, la capogruppo del Grup-
po BCC Iccrea, si è riunita recentemente alla presen-
za dei suoi Soci e, tra i vari punti all’ordine del giorno, 
ha rinnovato gli organi sociali per il prossimo triennio 
e approvato il bilancio individuale di Iccrea Banca. 
Nel corso dell’Assemblea sono stati inoltre presen-
tati il bilancio consolidato 2024 del Gruppo BCC e la 
Rendicontazione di Sostenibilità 2024 predisposta 
ai sensi della Corporate Sustainability Reporting Di-
rective (CSRD) e del D. Lgs. n. 125/24. 
Rinnovati gli Organi Sociali per il triennio 2025-2027. 
Il nuovo Consiglio di Amministrazione risulta così 
composto: Carri Francesco, Fiordelisi Teresa, Gambi 
Giuseppe, Longhi Maurizio, Maino Giuseppe, Manzo 

Amedeo, Ottoboni Roberto, Petrini Paola, Piva Fla-
vio, Stra Pierpaolo, Benabdallah Nadia (indipenden-
te), Cappiello Laura (indipendente), Elefanti Marco 
(indipendente), Rimoldi Enrica (indipendente), Zoni 
Laura (indipendente).  Il Consiglio di Amministrazione 
di ICCREA Banca ha successivamente riconfermato 
Giuseppe Maino (BCC Milano) alla carica di Presiden-
te. Sono, poi,  stati nominati Vice Presidente Vicario 
Teresa Fiordelisi (Presidente di BCC Basilicata e 
dell’Associazione IDEE) e Vice Presidente Francesco 
Carri (Banca TEMA). Maurizio Longhi (BCC Roma) è 
stato nominato Presidente del Comitato Esecutivo. 
E’ stato riconfermato alla guida del Comitato ESG, il 
nostro Presidente Giuseppe Gambi.
Il nuovo Collegio Sindacale risulta invece così compo-
sto: Zanardi Barbara (Presidente), Andriolo Riccardo, 
Capuano Claudia. 
Nel 2024 il Gruppo BCC Iccrea, in linea con la sua 
mission, ha continuato a supportare lo sviluppo del 
tessuto sociale ed economico dei territori d’insedia-
mento delle BCC, sia con finanziamenti che con atti-
vità liberali, oltre a iniziative specifiche e investimenti 
diretti. 
Il Gruppo, nel 2024, ha raggiunto i 93,5 miliardi di 
crediti netti alla clientela (+2,9% a/a vs 1,6% media 
mercato) grazie anche a circa 17 miliardi di nuove 
erogazioni effettuate nell’anno. Tra le nuove eroga-
zioni di credito, quelle a impatto sociale e ambientale 
hanno superato i 2 miliardi di euro.
Sempre in ambito di benessere sociale e di svilup-
po economico delle comunità locali, il Gruppo BCC 
Iccrea ha realizzato nell’anno passato oltre 24 mila 
erogazioni liberali, supportando con oltre 53 milioni 
di euro, di cui 36 milioni in beneficenza e 17 milioni in 
sponsorizzazioni, importanti iniziative sul territorio, 
che hanno spaziato dall’arte e dalla cultura, allo sport, 
alla salute e al welfare, allo sviluppo economico. 

Durante l’evento si è parlato degli
investimenti ESG, analizzando gli
andamenti dei principali indici di mercato
e i possibili scenari futuri 

Da sinistra, il direttore generale Mauro Pastore, il pre-
sidente Giuseppe Maino e la presidente del Collegio 
Sindacale, Barbara Zanardi

Un pomeriggio
di festa per tutti
i bambini
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Un servizio gratuito e ad accesso libero per 
tutti gli studenti (e non solo) della città: dal 16 
giugno apre al pubblico l’aula studio presso la 
sala BCC Città e Cultura in Piazza della Liber-
tà, 7 Faenza. La sala, dotata di 20 postazioni 
studio, wi-fi ed aria condizionata, sarà aperta 
dal lunedì al venerdì dalle 13:30 alle 19:30 dal 
16 giugno al 12 settembre.
La Sala BCC Città e Cultura oltre ad offrire ai 
giovani un luogo tranquillo per studiare, ospi-
ta anche una biblioteca sulla cooperazione e la 
storia locale. È uno spazio che la Banca mette 
a disposizione della comunità, della cultura e 
dei giovani già da alcuni anni. Presso la sala è 
allestita una mostra permanente di opere del 
MIC Museo Internazionale delle Ceramiche di 
Faenza.
Per info: welfare@labcc.it

A Imola il 18 giugno si svolgerà 
la formazione sui temi del crowdfunding 
in collaborazione con Ginger

Fondazione ANT e LA BCC 
insieme per la salute

Nell’ottica di favorire il benesse-
re dei dipendenti, il CRAL della 
BCC ha organizzato, in collabo-
razione con Fondazione ANT Ita-
lia Onlus, sei giornate dedicate a 
visite di prevenzione del tumore 
alla tiroide.
L’iniziativa, giunta alla sua sesta 
edizione, ha coinvolto 144 di-
pendenti e ha visto la presenza 
del camper di Fondazione ANT 
nei piazzali antistanti le filiali di 
Faenza San Rocco, San Martino 
in Strada, Martorano e Ravenna 
Viale Berlinguer.
I dipendenti, aderendo all’inizia-
tiva, hanno potuto accedere ad 
una visita ecografica specialistica 
e hanno ricevuto un omaggio so-
lidale.
Ai partecipanti è stato richie-
sto un contributo da destinare 
a erogazione liberale a favore 
della Fondazione ANT per so-

stenere le proprie iniziative di 
assistenza domiciliare per i ma-
lati oncologici.
Parallelamente la nostra Banca 
ha contribuito all’acquisto di un 
nuovo ambulatorio mobile, dota-
to di un’area completa di spoglia-
toio, servizi igienici e locale ope-
rativo per le visite, da destinare 
proprio alle attività di prevenzio-
ne e sensibilizzazione che Fonda-

zione ANT promuove da anni su 
tutto il territorio nazionale.
L’utilizzo degli ambulatori mobili 
permette proprio di poter rag-
giungere una più ampia platea di 
cittadini incrementando l’attività 
di prevenzione al fine di provare 
a intercettare eventuali situa-
zioni mediche da attenzionare in 
una fase di diagnosi ancora posi-
tiva per il paziente.

La prossima edizione dell’evento 
“Crowdfunding l’energia del territo-
rio” si svolgerà mercoledì 18 giugno 
alle 17.30 a Imola, presso la Sala BCC 
Città e Cultura in Via Emilia 210/A.
Durante l’evento si potranno sco-

prire tutte le opportunità offerte 
dal crowdfunding agli enti del Terzo 
Settore.
Grazie alle testimonianze di alcuni 
progettisti delle passate edizioni si 
parlerà degli elementi vincenti per 

ideare una campagna di crowdfun-
ding memorabile e soprattutto di 
successo.
I successivi incontri di approfondi-
mento si svolgeranno mercoledì 2 
e mercoledì 9 luglio, dalle 17.00 alle 
20.00, sempre presso la Sala BCC 
Città e Cultura.
Da tempo LA BCC collabora con Gin-
ger, titolare della piattaforma Idea-
ginger.it sulla quale vengono pubbli-
cate tutte le campagne di raccolta 
fondi realizzate a seguito dei percorsi 

di formazione, proposti ciclicamente, 
fin dal 2017.
In questi 8 anni grazie a questa colla-
borazione sono state completati 232 
progetti per una raccolta comples-
siva di fondi per circa 2,5 milioni di 
euro, realizzata grazie al contributo 
di oltre 32.000 donazioni.
La partecipazione è gratuita e aper-
ta a tutte le realtà del Terzo Settore, 
clienti e non della Banca.
I posti a disposizione sono limitati.
Per info e iscrizioni: welfare@labcc.it

Continuano gli appuntamenti di approfondimento del ciclo “Crowdfunding l’energia del
territorio” il 18 alla Sala BCC Città e Cultura. Gli appuntamenti successivi si terranno
sempre a Imola mercoledì 2 e 9 luglio

Visite ecografiche per la prevenzione del tumore alla tiroide 
per 144 lavoratrici e lavoratori della banca 

La sala sarà aperta
dal lunedì al venerdi
dalle 13.30 alle 19 

Dal 16 giugno 
riapre l’Aula 
studio della 
BCC a Faenza

In 8 anni di collaborazione tra BCC e Gin-
ger sono stati completati 232 progetti per 
una raccolta complessiva di 2,5 milioni di 
euro di fondi. I contributi sono stati rac-
colti grazie a un totale di 32.000 donazioni

Il convegno “Crowdfunding: l’energia del territorio” svolto che si è svolto a Faenza
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Il riconoscimento è stato consegnato dal Presidente della 
BCC Giuseppe Gambi e dal Direttore Generale Gianluca 
Ceroni alle imprese che hanno sviluppato interventi di 
successo per il settore 

Il progetto AgriManager, promosso da Agri 2000 
Net in partnership con LA BCC ravennate, forlivese e 
imolese, sostiene le imprese agricole nell’adozione di 
interventi efficaci contro gli eventi che hanno colpi-
to il settore agricolo come la siccità, le alluvioni, l’au-
mento dei costi di produzione e la crisi dei mercati. 
Nel 2025 il progetto ha avuto come tema “Agricoltu-
ra e cambiamenti climatici: come essere resilienti?” 
con l’obiettivo di trovare risposte per le tante situa-
zioni di crisi nel settore agricolo.
Il Presidente della BCC ravennate, forlivese e imole-
se Giuseppe Gambi ha espresso “soddisfazione per 
un progetto come questo che premia le aziende del 
settore agroalimentare, mettendo in rilievo le espe-
rienze di successo, in cui spesso i protagonisti sono 
anche i giovani. LA BCC riserva particolare attenzio-
ne al settore agricolo, attraverso le attività di spe-
cialisti del settore, che supportano la crescita delle 
imprese agricole del territorio”.
Il progetto assegna annualmente un premio finale 
alle imprese che hanno sviluppato interventi di suc-
cesso nel loro settore. Tale riconoscimento è stato 
consegnato dal Presidente della BCC ravennate, 
forlivese e imolese Giuseppe Gambi e dal Respon-
sabile di Progetto AgriManager, Roberto Sciolino 
a sei aziende romagnole. Dopo le prime, visitate ad 
aprile (di cui abbiamo dato conto nel precedente nu-

mero di BCC Informa), a maggio sono stati insigniti 
dell’importante riconoscimento l’Azienda Agricola 
Il Pilastro di Pezzi Società Agricola di Faenza (RA), 
l’Azienda Agricola Laura Giannelli di Forlì e la Società 
Agricola Gambi di Russi (RA).
I vincitori del percorso sono realtà aziendali e coo-
perative agricole che hanno dimostrato come valo-
rizzare al meglio la produzione, tramite strumenti 
innovativi e coinvolgimento del territorio.
Il “Premio per l’Innovazione” prevede l’acquisto di 
prodotti delle aziende vincitrici e la donazione ad 
Enti del Terzo Settore come Caritas, enti e associa-
zioni locali.

Il premio Agrimanager della BCC e 
di Agri 2000 Net a sei aziende romagnole

È partito dalla Sala BCC Città & 
Cultura di Imola il tour per festeg-
giare i 140 anni di storia del Resto 
del Carlino, il lungo viaggio del 
giornale nelle comunità locali.
Il 9 maggio a Imola si sono ritro-
vati prestigiosi ospiti, come il 
governatore della Regione Emi-
lia-Romagna, Michele de Pascale, 
il sindaco di Imola Marco Panieri, 
Nicholas Vacchi, vice presidente 
del Consiglio comunale di Imola, 
e Giuseppe Gambi, presidente del 
cda della BCC ravennate, forlivese 
e imolese.
A raccontare le loro esperienze e 
il profondo legame con il territorio 
sono stati anche Giacomo Mar-
cattili, volto del ristorante stel-
lato San Domenico, il campione 
olimpico di lotta Andrea Minguz-
zi, Gian Carlo Minardi, manager e 
presidente di Formula Imola, la giornalista Gabriella Pirazzini, la regista Margherita Ferri 
e una rappresentanza della squadra di volley femminile della Clai.
A fare gli onori di casa il Presidente BCC Giuseppe Gambi: “140 anni di vita per un giornale 
sono tanti, e ancora più importante è stato scavalcare i due secoli. Esserci ancora deriva 
dall’avere una professionalità, ma non solo: viene dalla passione e dall’aver conquistato la 
fiducia di tutti, che è quello che cerchiamo di fare anche noi come istituti bancari”.

Si è svolto a Forlì il 18 maggio 2025 un incontro dedicato all’approfondi-
mento dei modelli abitativi collaborativi,  presso la sede della cooperativa 
La Tavernetta.
Il convegno ha trattato i temi del cohousing, dei condomini solidali e degli 
ecovillaggi, soluzioni che stanno trasformando il modo di vivere e interagire 
in comunità, favorendo sostenibilità e coesione sociale.
L’evento era organizzato dall’Associazione le CASE franche ed altri enti, con 
il sostegno della BCC ed ad esso ha partecipato il Vice Presidente della no-
stra Banca Gianni Lombardi.
L’evento, che si è articolato in un convegno la mattina e di due workshop al-
ternativi al pomeriggio, ha voluto informare e formare circa i nuovi modelli 
dell’abitare collaborativo in Italia, con particolare attenzione sia agli aspetti 
di processo che di realizzazione del prodotto architettonico finale.

Ha preso il via dalla Sala BCC 
di Imola il tour per i 140 anni 
di storia del Resto del Carlino

A Forlì si è parlato di 
abitare collaborativo

Premiazione dell’Azienda Agricola Il Pilastro

Premiazione dell’Azienda Agricola Laura Giannelli

Premiazione di Gambi Società Agricola

L’incontro del 9 maggio a Imola per festeggiare i 140 
anni di storia del Resto del Carlino

Il “Premio per l’innova-
zione” prevede l’acquisto 
di prodotti delle aziende 
vincitrici e la successiva 
donazione a enti che si  
occupano di solidarietà 
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Sabato 3 maggio si è svolta “Un parco da favo-
la”, una passeggiata guidata dedicata a grandi 
e piccoli alla scoperta del Parco del Loto. Gli 
operatori della cooperativa Ecosistema hanno 
accompagnato i partecipanti in un percorso 
tra storie di luoghi e di animali. L’attività era 
pensata per le famiglie ed adatta a bambini 
dai 3 ai 6 anni.
L’iniziativa è realizzata dal Ceas Bassa Roma-
gna con il contributo della BCC ravennate, for-
livese e imolese nell’ambito del progetto “Espe-
rienze di natura - 2025”. L’istituto bancario ha 
già sostenuto interventi di sensibilizzazione e 
attenzione ambientale sul territorio lughese, 
come la messa a dimora di undici nuovi alberi 
in viale Dante, avvenuta lo scorso dicembre.
Successivamente, allo stesso parco, si sono 
svolti tre appuntamenti del Ceas Bassa Roma-
gna, promossi dal Comune di Lugo, inseriti nel 
progetto “Scuola in natura - Rete Res” e realiz-
zate con il contributo della BCC ravennate, for-
livese e imolese nell’ambito del progetto “Espe-
rienze di Natura -2025”. Questo ciclo si è svolto 
domenica 18 maggio alle 21 (una passeggiata 
notturna alla ricerca della lucciole), sabato 24 
maggio (una passeggiata sensoriale per vivere 
in modo nuovo il contatto con la natura) e ve-
nerdì 6 giugno (visita serale “Ali nella notte”).

Quattro passeggiate al Parco
del Loto di Lugo per scoprire
le meraviglie della natura
Le iniziative sono state organizzate dal Ceas Bassa 
Romagna in collaborazione con la nostra BCC

Sono partiti all’ospedale Bufalini di 
Cesena due nuovi percorsi di pet therapy
Il progetto è sostenuto dalla BCC ravennate, forlivese e imolese

Sono partiti di recente, all’Ospe-
dale Bufalini di Cesena, due per-
corsi di pet teraphy. Protagonisti 
dell’iniziativa, già in fase avanzata 
a Forlì e sperimentata a Cesena 
nel 2024, sono quest’anno sei cani 
(Kao, Maty, Mukky, Onda, Kruger 
e Paccy) e un gatto (Amilcare) della 
Fondazione Forlivese Opera don 
Pippo Ets, ai quali si aggiungerà un 
coniglio. Ogni settimana, per due 
ore, saranno in corsia a fianco dei 
pazienti, tra coccole, carezze e gio-
chi, per migliorare la qualità di vita 
e il benessere psicofisico dei de-
genti, ma anche dei familiari e del 
personale sanitario, grazie alle ca-
pacità innate degli animali dome-
stici di stimolare emozioni positive.
“Si tratta di un progetto mol-
to importante di umanizza-
zione delle cure - ha spie-
gato in conferenza stampa 
Marisa Bagnoli, direttrice del 
presidio ospedaliero di Cesena -. 
Gli animali domestici, assieme a 

oggetti e colori nei reparti aiutano 
a rasserenare i degenti e a miglio-
rare il processo di cura”. Di quanto 
sia positiva la presenza degli amici 
pelosi accanto a chi soffre, Bagno-
li ha ricordato che “pochi giorni fa 
un paziente in fase terminale ha 
chiesto di rivedere il suo gatto e 
siamo riusciti ad accontentarlo”.
È stata ringraziata LA BCC raven-
nate, forlivese e imolese, rappre-
sentata in conferenza stampa dal 
Vice Presidente Vicario Gianni 
Lombardi, per il suo sostegno 
all’iniziativa. Alla presentazione 
dei percorsi erano presenti an-
che Elisabetta Montesi, direttrice 
Fundraising e marketing azienda-
le, la dottoressa Maria Grazia Co-
varelli, direttrice della Geriatria, il 
dottor Marcello Stella, direttore 
dell’unità operativa, e gli assesso-
ri comunali Carmelina Labruzzo 
(Servizi per la persona e la fami-
glia) e Andrea Bertani (Sostenibi-
lità ambientale).

La 100 km del 
Passatore raggiunge 
la cinquantesima 
edizione
Si è svolta il 24 maggio la cinquantesima edizione 
della 100 km del Passatore. La corsa, sostenuta dalla 
BCC, ha visto anche l’abbinamento con l’11̂  edizione 
del trofeo nazionale CSEN Nordic Walking con 
partenza da Firenze e arrivo a Borgo San Lorenzo.
Alla conferenza stampa di presentazione sono 
intervenuti la sottosegretaria alla presidenza 
Regione Emilia-Romagna Manuela Rontini (da 
remoto), il Sindaco di Faenza Massimo Isola, 
l’assessora allo Sport di Faenza Martina Laghi, il 
vicesindaco di Faenza Andrea Fabbri, il Presidente 
dell’Asd 100 km del Passatore Giordano Zinzani, 
il responsabile della Filiale di Faenza Sede della 
BCC ravennate, forlivese e imolese Paolo Ossani, il 
Presidente del Consorzio Vini di Romagna Roberto 
Monti e rappresentanti degli sponsor. Il “Passatore” 
2025 è promosso e organizzato dall’associazione 
faentina 100 km del Passatore insieme al supporto 
del gruppo sportivo. Fondamentale il sostegno di 
Uoei, Admo, Csen e Cai, Consorzio Vini di Romagna, 
dei Comuni di Faenza, Firenze, Fiesole, Borgo San 
Lorenzo, Marradi e Brisighella, delle Regioni Emilia-
Romagna e Toscana, della Provincia di Ravenna e 
della Città Metropolitana di Firenze. La Cento 2025 
è stata resa possibile anche da Faenza C’entro e 
Unione Romagna Faentina. La gara è stata vinta 
dal debuttante friulano Alessio Milani dell’Atletica 
Monfalcona, seguito da Julien Nison (proveniente 
da Landrecies) e da David Colgan dell’Atletica 
Castenaso Celtic Druid.

Foto di gruppo nella giornata di presentazione dei progetti di pet teraphy 

LA BCC ha già sostenuto 
interventi di attenzione 
ambientale a Lugo e, tra 
gli altri, ha sostenuto la 
messa a dimora di undici 
nuovi alberi in viale Dante
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