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Sul terreno della sostenibilità si stanno 
confrontando con sempre maggiore inten-
sità le istituzioni, gli enti, le aziende ed i 
cittadini. Per la nostra Banca la sostenibi-
lità rappresenta da sempre un tema in cui 
investe con convinzione perché la crescita 
sostenibile e la coesione sociale rappresen-
tano la mission del credito cooperativo sin 
dalle sue origini. Per ricordarlo abbiamo 
scelto alcune frasi che ben raccontano ciò 
in cui la nostra BCC crede da sempre.
LA BCC crede nei sogni
Dinamici, curiosi, smart… sono così i gio-
vani con cui la Banca dialoga ogni gior-
no per disegnare insieme un percorso per 
la realizzazione dei propri progetti. Dalla 
scuola alla casa, dalla professione alla fa-

#labcccicrede
Da sempre.

LA BCC crede 
nelle persone, 

nelle idee,
nel pianeta. 

miglia: LA BCC dà fiducia ai giovani perché 
crede nei loro sogni.
LA BCC crede negli abbracci
La Banca da sempre abbraccia la comunità: 
è nel suo DNA, attenta al benessere della 
collettività, dà sostegno alle associazio-
ni, alle scuole, alle istituzioni locali. Ero-
gazioni liberali, sponsorizzazioni sociali, 
crowdfunding, microcredito: ecco come 
sprigioniamo le energie del territorio per 
indirizzarle verso uno sviluppo inclusivo.
LA BCC crede nelle idee
Innovazione, start-up, imprenditoria so-
ciale e sostenibile: la banca affianca le 
aziende per trasformare le idee, le passioni 
e le competenze in solidi progetti di busi-
ness. Una sfida avvincente per far sì che la 
crescita delle imprese non sia solo econo-
mica ma favorisca la coesione sociale.
LA BCC crede nelle persone
LA BCC è 31.000 Soci, 149.000 clienti, 650 
dipendenti. LA BCC è una squadra che con-
divide e partecipa, perché è una coopera-

tiva fatta dalle persone. Ciascuno nel pro-
prio ruolo, sempre in ascolto, sul campo per 
raggiungere insieme traguardi importanti.
LA BCC crede nel pianeta Terra
Teniamo salde le radici nel nostro territo-
rio per farlo crescere in modo responsabile. 
Ambiente, ecologia, rigenerazione urbana e 
valorizzazione delle eccellenze locali: ogni 
scelta che facciamo ci impegna a tutelare le 
risorse del nostro territorio, promuovendo 
attività ad impatto sostenibile.
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Premiare l’impegno dei ragazzi nello studio è 
sempre stato un appuntamento annuale per 
la nostra BCC att raverso il bando per i gio-
vani laureati  e la premiazione dei 100/100, 
i ragazzi che ogni anno si diplomano con il 
massimo dei voti  all’esame di maturità.
“Quest’anno, non potendo organizzare le 
tradizionali cerimonie di premiazione dei 
100/100, abbiamo previsto - racconta il Pre-
sidente Secondo Ricci - dei momenti  di in-
contro online e diff usi presso la nostra rete 
di fi liali, perché vogliamo comunque fare sen-
ti re forte ai ragazzi l’att enzione che meritano 
e dare loro una grati fi cazione per l’impegno 
profuso nel raggiungere il massimo dei voti  in 
un anno così parti colare per la scuola. Con-
ti nuiamo ad investi re nei giovani del nostro 
territorio, dialogando con le isti tuzioni sco-
lasti che al fi ne di creare un insieme di op-
portunità per i ragazzi che si apprestano ad 
intraprendere il percorso universitario o a 
confrontarsi con il mondo del lavoro.”
La premiazione coinvolge tutti   i giovani diplo-
mati  nell’anno scolasti co 2019/2020 presso 
gli isti tuti  di istruzione secondaria di secon-
do grado della Provincia di Ravenna, di Imo-
la, Forlì, Forlimpopoli e Cesena. Compilando 
il modulo online disponibile dal 5 ott obre al 
20 novembre 2020 sul sito della Banca www.
labcc.it i ragazzi potranno richiedere il buono 
loro riservato del valore di 100 euro per l’a-

GIOVANI

Prosegue l’impegno de LA BCC per i neodiplomati 
con il massimo dei voti. Per richiedere il buono, dal 5 
ottobre, è suffi  ciente accedere al sito www.labcc.it

Una recente indagine commis-
sionata dal Comitato per la pro-
grammazione e il coordinamen-
to delle atti  vità di educazione 
fi nanziaria (Comitato Edufi n 
www.quellocheconta.gov.it) di-
mostra una strett a correlazione 
tra alfabeti zzazione fi nanziaria 
e capacità di far fronte a mo-
menti  di crisi e di diffi  coltà.
L’indagine è stata condott a nel 
periodo di emergenza Covid ed 
ha dimostrato che disporre di 
un’elevata conoscenza fi nanzia-
ria aiuta ad essere fi nanziaria-
mente meno fragili, ossia capaci 
di fronteggiare meglio le diffi  -
coltà. Infatti  , il 27,7% di coloro 
che ritengono di possedere un 
livello elevato di conoscenze fi -
nanziarie di base riuscirebbe ad 
arrivare facilmente alla fi ne del 
mese, nonostante la crisi att ua-
le, contro il 12% di chi si reputa 
sprovvisto di adeguate cono-
scenze. Chi ha maggiori cono-
scenze dei concetti   fi nanziari di 
base sa aff rontare meglio uno 
shock grande ed improvviso, 
come quello dovuto alla pande-

mia, fronteggia meglio situazio-
ni di stress economico e risulta 
in defi niti va avere un maggior 
grado di resilienza.
In occasione di ott obre, mese 
dell’educazione fi nanziaria, la 

nostra Banca proporrà att ra-
verso i canali social ed il coin-
volgimento dei giovani dipen-
denti  la realizzazione in video 
di “pillole di educazione fi nan-
ziaria” dedicate ai ragazzi, primi 

desti natari dell’atti  vità di for-
mazione perché conoscendo 
potranno progett are il loro fu-
turo in modo più consapevole. 
Seguici su Facebook ed Insta-
gram!

Ottobre è il mese dell’educazione fi nanziaria

           GRANDE!

Educazione Finanziaria
 Progetta il tuo 
 futuro in modo 
 consapevole! 

Alcuni dei ragazzi premiati nel corso dell’edizio-
ne 2019 di 100/100

“Vogliamo dare ai ragazzi 
l’attenzione che meritano”

pertura di un conto corrente o l’accensione 
di una carta prepagata. Il valore del buono 
raddoppia a 200 euro per i Soci e i fi gli di Soci 
della Banca.
“Negli anni - conti nua Ricci - abbiamo pre-
miato centi naia di studenti  att raverso questa 
iniziati va, molti  di loro sono stati  premiati  
successivamente anche per la laurea, di solito 
chi ben comincia… poi prosegue! Confi diamo 
che quest’anno i ragazzi siano ancora di più 
anche in virtù di un ampliamento della nostra 
base territoriale fi no a Cesena.”



Di Dante non abbiamo 
nulla, né una riga scrit-
ta da lui né un cimelio. 

L’unico documento “materiale” 
legato a Dante è costituito dalle 
sue ossa, conservate nella Tom-
ba ravennate. Ma a fronte di 
questa assenza abbiamo un’o-
pera straordinaria, un “patrimo-
nio immateriale” straordinario, 
un’opera “mondo” letta e stu-
diata da settecento anni, ancora 
oggi capace di attrarre milioni di 
lettori in tutte le lingue, di ispi-
rare scrittori e artisti.
Anche per questo la relazione 
tra Ravenna e Dante è diversa 
da quella che solitamente si sta-
bilisce tra una città e uno scrit-
tore. Dante morì ed è sepolto a 
Ravenna, ma nella relazione tra 
la città e il “suo” poeta c’è qual-
cosa in più, che riguarda il modo 
così particolare in cui i suoi abi-
tanti hanno coltivato la memo-
ria del poeta.
In questo lungo e difficile anno 
del settimo centenario della 
morte di Dante, la città di Ra-
venna, che pure ogni autunno 
lo ricorda e lo festeggia, gli de-
dica un programma di iniziative 
ricchissimo e veramente fuori 
dall’ordinario: interventi strut-
turali col restauro della Tomba 
e un nuovo museo, eventi arti-
stici, teatrali e musicali, letture, 
convegni e riflessioni.
Un programma fatto di centinaia 
di momenti che guardano a Dan-
te attraverso tutti i linguaggi, per 
un pubblico che desideriamo il 
più possibile diversificato. Le ce-
lebrazioni, partite il 5 settembre 
2020 alla presenza del Presi-
dente della Repubblica Sergio 
Mattarella, si articoleranno fino 
al settembre del 2021.
Impossibile ricordare tutti gli 
eventi (il programma completo 
sul sito vivadante.it), ma ci pia-
ce citarne qualcuno. Anzitutto 
“L’ora che volge il disio”: la let-
tura di un canto della Divina 
Commedia davanti alla Tomba 
di Dante, ogni giorno, alle sei 
di sera, per sempre (o almeno 
con l’obiettivo di consegnare a 
chi celebrerà nel 2121 l’ottavo 
centenario una lista di 36.500 
lettori); leggeranno cittadini co-
muni e turisti, ma anche attori, 
artisti, personaggi celebri. 
E poi le mostre. Come si “espo-
ne” Dante? Come contenere in 
una mostra il poeta e il filoso-
fo, il politico e il visionario? La 

Guardando Dante
con gli occhi dell’arte

CULTURA

Ravenna si prepara al 2021, anno del settimo centenario dalla 
morte del Sommo Poeta. Maurizio Tarantino, Direttore del Mar, 
racconta di come la città, da sempre, ne “coltiva la memoria”

Al Mar e al Mic con le nostre manifestazioni sociali 
Si arricchisce il programma delle manifestazioni sociali dedicato alla cultura. Il 24/25 ottobre 
e 7/8 novembre 2020 sono in programma visite guidate al Mic di Faenza e al Mar di Ravenna. 
A Faenza è allestita una mostra inedita su Alfonso Leoni, artista geniale che ha lavorato con 
la ceramica e con altri materiali in una continua ricerca e sperimentazione (nell’immagine una 
sua opera). Una grande antologica che raccoglie il suo lavoro dalla pittura alla grafica, alla 
scultura ceramica fino agli oggetti di design. Un assoluto protagonista dell’arte contempora-

nea, prematuramente scomparso. La sua vita è strettamente 
legata a Faenza, la città in cui visse a partire dagli studi 

presso l’Istituto d’Arte Ballardini, in cui dal 1961 
divenne docente di Arti Plastiche. 

Un’occasione unica per conoscere il lavoro 
del grande fotografo ravennate è la mostra 

del Mar dedicata a Paolo Roversi che dal 
1973 lavora a Parigi, nel suo atelier in 
Rue Paul Fort, nelle cui opere esposte 
sono numerosi i rimandi alla città nata-
le. Aprono il percorso espositivo le sue 
prime fotografie di moda e una serie di 
ritratti di amici e artisti che si alternano 
a still life di sgabelli raccolti in strada o a 

quelli della Deardorff, la macchina foto-
grafica con cui Roversi scatta da sempre.

Prenotazioni dall’area riservata Spazio 
Soci www.labcc.it, Contact Center 0546 

690390 o in filiale.

Alcuni Soci de LA BCC durante una visita guidata alla Tomba di Dante orga-
nizzata in settembre nell’ambito delle Manifestazioni Sociali 2020

fortuna di Dante e della Com-
media, la sua ininterrotta “po-
polarità”, le mille suggestioni 
che ne sono derivate? Così le 
mostre saranno tante. Iniziamo 
a settembre con Inclusa est flam-
ma, dedicata al centenario del 
1921, alla complessità di quegli 
anni, densi di tensioni politiche 
ma anche di lampi creativi; con-
tinueremo a ottobre con il volto 
di Beatrice colto dal grande fo-
tografo di moda Paolo Roversi in 
quello delle “sue” modelle. Pro-
seguiremo in primavera con le 
due mostre speculari: Le arti al 
tempo dell’esilio e Un’epopea pop, 
lo sguardo di Dante sull’arte del 
suo tempo, e quello dei suoi con-
temporanei su di lui e sulla sua 
opera. La prima prova a leggere 
Dante attraverso i grandi artisti 
che lo ispirarono, da Giotto a Ci-
mabue, dagli scultori ai miniatori. 
La seconda ci parla della fortuna 
popolare di Dante e della Com-
media con più di duecento “ope-
re”, dal manoscritto medievale ai 
graffiti urbani, dalle cartoline e le 
monete ai fumetti e alle réclam-
es, alle canzoni e ai film.

Maurizio Tarantino,
Direttore Museo d’Arte

della Città di Ravenna
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PagoPA è un sistema di pagamenti  elett ronici 
realizzato per rendere più semplice, veloce, si-
curo e trasparente qualsiasi pagamento verso 
la Pubblica Amministrazione. Si tratt a di un 
nodo nazionale dei pagamenti  creato in segui-
to al D. Lgs.165/2001 art.1 comma 2.
PagoPA non è un sito dove pagare, ma una 
nuova modalità per eseguire i pagamenti  in 
modalità standardizzata.
È applicabile a tutt e le Pubbliche Amministra-
zioni (PA), inclusi anche i gestori di pubblici 
servizi e gli Isti tuti  Scolasti ci di ogni ordine e 
grado. 
Come si eff ett uano i pagamenti ?
Dirett amente sul sito o sull’applicazione mo-
bile dell’Ente scegliendo la modalità di paga-
mento preferita (carta di credito, addebito in 
conto, altri metodi di pagamento); att raverso 
i canali sia fi sici che online anche di banche.
Cosa si paga con pagoPA?
Con pagoPA si possono pagare tributi , tasse, 
utenze, rett e, quote associati ve, bolli e qualsi-
asi altro ti po di pagamento verso le Pubbliche 

Amministrazioni centrali e locali che abbiano 
aderito al sistema, ma anche verso altri sog-
getti  , come le aziende a partecipazione pub-
blica, le scuole, le università, le ASL.  
Cos’è Pago In Rete?
Pago In Rete, è il servizio centralizzato per i 
pagamenti  telemati ci del Ministero dell’Istru-
zione creato per favorire l’uti lizzo del pagoPA 
da parte delle Isti tuzioni scolasti che.
Cosa si può fare con pagoPA e Pago In Rete?
Ricevere gli avvisi telemati ci ancora da paga-
re noti fi cati  dalle scuole e dai Comuni; ese-
guire dei pagamenti  telemati ci e visualizzare 
pagamenti  eff ett uati ; eff ett uare versamenti  
volontari; visualizzare le ricevute telemati che 
dei pagamenti  eff ett uati  (delle tasse e dei con-
tributi  versati  sia per gli avvisi richiesti  che in 

forma volontaria) e scaricare le att estazioni di 
pagamento.
Fino ad ora le famiglie dovevano eff ett uare 
pagamenti  (ti picamente, il contributo scolasti -
co volontario) a favore delle scuole frequen-
tate dai propri fi gli uti lizzando il bonifi co ban-
cario, poi inviavano la copia della ricevuta di 
avvenuto pagamento alla scuola. Nella causa-
le del pagamento si indicavano i dati  essenzia-
li: classe frequentata, anno scolasti co, nome 
del fi glio. Ora è molto più semplice: le stesse 
informazioni saranno confi gurate dalla scuola 
e preimpostate nell’avviso di pagamento.
LA BCC assiste gli enti  gesti ti  in tesoreria, ac-
compagnadoli nel passaggio, ritenendo que-
sta novità un’opportunità per lo sviluppo dei 
sistemi di pagamento digitale.

Con PagoPA e Pago In Rete il versamento 
del contributo scolastico volontario
è semplice e veloce

SERVIZI

Si ricorda che...
I nostri Soci e clienti possono 
pagare altresì:
• con CartaBCC direttamente 

dal sito/app dell’Ente Pubbli-
co/Istituto Scolastico; 

• con addebito in conto cor-
rente previa selezione della 
nostra BCC e selezionando 
“addebitare direttamente il 
costo sul conto corrente” dal 
sito/app dell’Ente/Istituto;

• attraverso il servizio 
INBANK, selezionando il 
menù Pagamenti, Utenze, 
Pagamento CBILL e PagoPA 
(deve essere abilitato il ser-
vizio PAGOLIGHT e occorre 
l’avviso di pagamento);

• utilizzando l’app SATISPAY;
• presso tutte le nostre filiali

(con avviso cartaceo).
Non è importante quale metodo 
di pagamento venga utilizzato. 
In tutti i casi in cui la transazione 
è andata a buon fine, sarà pro-
dotta la quietanza che attesta il 
pagamento.

Con PagoPA si possono 
pagare tributi, tasse, 
utenze, rette, quote 
associative, bolli 
e qualsiasi altro 
tipo di pagamento 
verso le Pubbliche 
Amministrazioni 
aderenti al sistema

E le scuole cosa pensano di 
questa innovazione? Landini 
Silvio Giorgio, Dirett ore dei 
Servizi Generali ed Ammi-
nistrati vi del Liceo di Lugo, 
isti tuto di cui la nostra BCC 
è tesoriere, ci racconta come 
è stata vissuta questa novi-

tà. “Dovevamo essere pron-
ti  per il 30 giugno scorso e 
quindi ci eravamo mossi per 
tempo. Poi è arrivato lo slit-
tamento dell’entrata in vigo-
re al 28 febbraio del 2021. 
Questo però non ci ha fatt o 
desistere dal lavorare per 

rendere operati va questa 
novità da subito. Abbiamo 
implementato il nostro siste-
ma gesti onale con una fun-
zionalità che consente alle 
famiglie di vedere l’avviso di 
pagamento del contributo 
scolasti co dal registro elet-
tronico. Lo abbiamo speri-
mentato per le classi prime 
e abbiamo ricevuto “con 
nostra sorpresa” pagamenti  
prima che noi inviassimo le 
istruzioni su come eff ett uar-
lo. Signifi ca che sicuramente 
è uno strumento che agevo-
la le famiglie ma consente 
anche uno snellimento am-
ministrati vo per le nostre 
segreterie. Non è certo la 
novità più rilevante di que-
sto anno scolasti co appena 
parti to, che ha portato an-
che tanti  altri sforzi organiz-
zati vi a carico degli isti tuti . 
Ma è sicuramente un altro 
passo in avanti  nel sistema 
scuola- famiglie.”

PagoPA, la parola alla scuola

Il Liceo G. Ricci Curbastro di Lugo
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Attraverso il Decreto Agosto il Gover-
no ha stabilito la possibilità di raddop-
piare il limite (in precedenza di 258,23 
euro), fino al 31/12/2020, destinato ai 
cosiddetti fringe benefit, o voucher 
welfare, cioè quegli strumenti che ven-
gono forniti dall’azienda ai lavoratori 
come forma di integrazione della re-
tribuzione e che possono essere spesi 

presso attività commerciali e fornitori 
di servizi convenzionati.

Tali strumenti potranno essere adope-
rati per acquistare beni o servizi come, 
ad esempio, card acquisto da spendere 
presso catene commerciali, negozi, 
buoni benzina, beni e servizi connessi 
allo sviluppo della mobilità sostenibile.

I voucher welfare possono essere uno 
strumento interessante per le imprese, 
specialmente se piccole, per sperimen-
tare i vantaggi del welfare aziendale 
in quanto potendo essere spesi per 
l’acquisto di molti beni e servizi fino al 
raggiungimento dell’importo massimo 
consentito, sono uno strumento facil-

mente utilizzabile sia per il lavoratore 
sia per il datore di lavoro. Essi rappre-
sentano un’occasione per imprese e 
lavoratori per “entrare in contatto” 
con il welfare aziendale e iniziare a 
comprendere le sue potenzialità sotto 
il profilo sociale e contrattuale.

Non da ultimo, l’incremento del limite 
dei voucher per i buoni acquisto può 
diventare un’opportunità sotto il pro-
filo economico per il sistema Paese in 
quanto le cifre destinate a tale utilizzo 
vanno ad integrare la normale retribu-
zione, ma non possono essere destina-
te a risparmio e devono essere spese 
dai lavoratori entro l’anno fiscale di 
riferimento.

FINANZA

WELFARE

Fino al 31.12.2020 si possono raddoppiare i fringe benefit

Proteggi 
i tuoi risparmi: 
costruisci ora 
il tuo domani 
con BCC Vita 
Futuro 2.0

LA BCC è da sempre im-
pegnata, nell’ambito della 
prestazione del servizio di 

consulenza in materia di investi -
menti , a fornire un’ampia gamma 
di soluzioni volte a soddisfare 
le molteplici esigenze dei propri 
Soci e clienti .
Nell’attuale contesto, un ruolo 
sempre più importante è rive-
stito dai prodotti di investimen-
to assicurativi, che la Banca è in 
grado di offrire grazie alle part-
nership, consolidate nel tempo, 
con primarie compagnie di assi-
curazione nazionali e internazio-
nali.
La particolare situazione creata-
si sui mercati finanziari nel corso 
degli ultimi mesi, a seguito della 
diffusione a livello mondiale del-
la pandemia, ha mostrato come 

possano manifestarsi repentine 
oscillazioni di valore, anche su 
strumenti finanziari tradizional-
mente considerati con profilo 
di rischio limitato, evidenziando 
altresì l’importanza di una pia-
nificazione finanziaria di lungo 
periodo.
In questo contesto, i prodotti 
di investimento assicurativi co-
stituiscono un valido strumento 
per salvaguardare il patrimonio 
anche in fasi di turbolenza dei 
mercati, in particolare le polizze 
di Ramo I, tradizionali assicura-
zioni sulla durata della vita uma-
na. Queste, infatti, prevedono 
l’investimento del capitale nelle 
cosiddette “gestioni separate” 
che, in virtù della regolamenta-
zione vigente, delle caratteristi-
che tecniche e della composizio-

ne di portafoglio, sono in grado 
di assicurare rendimenti stabili 
nel tempo, anche se contenuti, 
con garanzia di restituzione del 
capitale investito alla scadenza 
dell’investimento o in caso di de-
cesso dell’assicurato. Inoltre, le 
Gestioni Separate costituiscono 
un patrimonio autonomo, sepa-
rato da quello della Compagnia 
assicurativa, garantendo la mas-
sima tutela.
Non vanno dimenticati i vantag-
gi fiscali, in particolare l’esenzio-
ne dall’imposta di bollo, prevista 
invece per gli altri investimenti 
di natura finanziaria e l’esclu-
sione dall’asse ereditario, anche 
ai fini del calcolo dell’imposta di 
successione. Beneficiano inoltre 
delle caratteristiche comuni a 
tutti gli strumenti di investimen-
to assicurativi, quali l’impigno-
rabilità e insequestrabilità delle 
somme investite e la possibilità 
di specificare il beneficiario in 
sede di sottoscrizione della po-
lizza o in un qualunque momen-
to successivo. Ciò rende questi 
strumenti particolarmente utili 
in chiave di pianificazione suc-
cessoria.

BCC Vita, la Compagnia assicu-
rativa del Gruppo Bancario Co-
operativo Iccrea, mette a dispo-
sizione dei clienti delle BCC un 
prodotto di investimento assicu-
rativo di Ramo I, BCC Vita Futu-
ro 2.0, caratterizzato da grande 
flessibilità sui principali elemen-
ti, quali: la durata, la possibilità 
di versamenti aggiuntivi, di pro-
lungamento, di riscatto totale o 
parziale, oltre all’opzione di “de-
cumulo finanziario” con incasso 
di una rendita periodica.
L’importo inizialmente investi-
bile parte da 15.000 euro ed a 
scadenza si può optare per l’ero-
gazione del capitale in unica so-
luzione o sotto forma di rendita.
Presso le filiali della BCC i con-
sulenti sono a disposizione per 
fornire il loro supporto e per 
consegnare il materiale infor-
mativo utile a valutare la sotto-
scrizione della polizza.

Messaggio pubblicitario con fi-
nalità promozionale. Prima della 
sottoscrizione leggere il set in-
formativo disponibile su www.
bccvita.it e presso gli sportelli 
della Banca.

La particolare situazione dei mercati 
fi nanziari negli ultimi mesi 
ha evidenziato l’importanza 
di una pianifi cazione di lungo periodo
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Chi è Alessandra 
Donati, come 
approda in BCC 

e alla nazionale golf? 
“Sono arrivata alla BCC 
nel 1993 quando ancora 
era Cassa Rurale, e dopo 
tanti anni sono ancora 
felicemente qui! Non è 
da molto che si è iniziato 
a parlare di ‘inclusione’ 
delle categorie deboli 
nel mondo del lavoro (a 
livello nazionale ed eu-
ropeo): io posso testi-
moniare che già ai tempi 
della Cassa Rurale era 
una realtà consolidata, 
senza necessità di leggi o 
regolamenti ‘ad hoc’. Ho 
iniziato a giocare a golf 
quasi 10 anni fa, più per 
poter stare all’aria aperta 
facendo un po’ di attivi-
tà fisica, e mai mi sarei 
immaginata di arrivare a 
questo punto! Ora divido 
la mia giornata tra il lavo-
ro alla Direzione Credito, 
e gli allenamenti al Golf 
Club Le Fonti di Castel 
San Pietro”.
Come si concilia una 
preparazione “naziona-
le” con il lavoro? 
“Quando ho iniziato a 
giocare più seriamente, 
ho optato per lavora-
re part-time, per poter 
avere il pomeriggio libe-
ro per gli allenamenti. 
Il golf è uno sport che 
richiede molto tempo li-
bero, una gara dura cir-
ca 4 ore e mezza, e gli 
allenamenti almeno un 
paio di ore”.

Disabilità e inclusio-
ne: come si può legge-
re questa esperienza 
sportiva? 
“Trovo che lo sport sia 
un motore incredibile: 
prima di tutto aiuta il 
disabile ad accettare se 
stesso, e poi ha un effet-
to di ‘normalizzazione’ 
del disabile agli occhi dei 
normodotati, togliendoli 
dal ghetto, abbattendo 
quella barriera che fa 
sì che ancora si parli di 
‘noi’ e ‘loro’. Il mio sogno 
è che si arrivi a dire solo 
‘noi’. Credo che il golf sia 
uno degli sport più inclu-
sivi in assoluto: giocatori 
normodotati e giocatori 
disabili giocano le gare 
amatoriali assieme (ad 
esclusione delle gare na-
zionali ed internazionali 
riservate solo ai gioca-
tori paralimpici), senza 
alcuna necessità di rego-
lamenti particolari”.
La pratica sportiva può 
essere un traino moti-
vazionale soprattutto 
per i ragazzi?
“Il mio sogno è proprio 
quello di far conosce-
re il golf paralimpico ai 
giovani e soprattutto 
alle giovani: purtroppo 
osservo che in Italia 
le ragazze disabili che 
praticano sport sono 
poche, e vorrei poter 
dare il mio piccolo con-
tributo portando alla 
pratica di questo bellis-
simo sport delle nuove 
leve. A questo scopo 

ho l’onore di essere en-
trata a far parte di un 
progetto dell’European 
Disabled Golfers As-
sociation (è l’ente che 
coordina le varie fede-
razioni golfistiche na-
zionali e che organizza 
le gare internazionali) 
per diffondere il golf 
paralimpico e per inse-
gnare i primi rudimenti 
della disciplina.  
Che clima si respira in 
nazionale? Quali di-
namiche nel gioco di 
squadra sportiva puoi 
ritrovare nel campo del 
lavoro?
“Durante i raduni si 
lavora moltissimo: 
sveglia presto, tempi 
scanditi, un po’ come 
essere al servizio mili-
tare. Noi ci conosciamo 
tutti, io sento un gran-
de senso di fratellanza 
e solidarietà: ognuno di 
noi conosce la storia di 
ciascuno, ci sono delle 
cose per le quali non 
serve chiedere aiuto, 
ma basta uno sguar-
do. E poi si ride tanto… 
mamma mia che risate! 
Ho iniziato a giocare 
da ‘vecchietta’ per cui 
è la mentalità acquisi-
ta nel mio lavoro che 
mi ha aiutato nel golf: 
costanza e dedizione 
negli allenamenti, leal-
tà e ascolto degli altri, 
curiosità verso le nuo-
ve esperienze, consa-
pevolezza delle proprie 
possibilità”.

TESTIMONIANZE

Il mio sogno è far 
conoscere il golf 
paralimpico ai giovani
e soprattutto alle giovani

Sono circa 40 i ragazzi associati alla YURIVET, associazione sportiva 
calcistica di GIOVECCA di LUGO che dal 15 settembre 2020 scendono 
di nuovo in campo, come ci racconta il Presidente Lorenzo Vetricini. 
“Ripartiamo con tante aspettative e consapevoli di avere fatto un lavo-
ro scrupoloso per accogliere in sicurezza e con serenità i nostri piccoli 
atleti, che durante l’emergenza avevamo potuto seguire solo a distanza. 
L’avvio dell’attività sportiva sarà per loro un modo per ritrovarsi, per 
tornare alla normalità, anche se dovranno abituarsi alle nuove regole 
di distanziamento sul campo da gioco, al triage all’entrata, a non potere 
accedere agli spogliatoi. Grazie all’impegno dei nostri volontari, che for-
tunatamente anche in questo periodo continuano a sostenerci, riuscia-
mo a garantire il servizio di trasporto con il pullmino, che ci consente di 
raggiungere anche le frazioni ed i comuni limitrofi. La nostra è una re-
altà piccola, nata nel 2009, che accoglie ragazzi fino agli 11/12 anni, ma 
pur nelle sue dimensioni è un bell’esempio di integrazione giovanile.”

Giovecca (Lugo): i ragazzi
della Yurivet tornano in campo

Alessandra Donati lavora alla Direzione Credito de LA 
BCC. La sua passione per il golf, maturata in età adulta, 
l’ha portata a diventare parte della nazionale paralimpica 
di questo sport che, come racconta lei stessa, “è uno dei 
più inclusivi in assoluto: giocatori normodotati e giocatori 
disabili giocano le gare amatoriali assieme”



Tutto pronto per la nuova edizione di 
“Crowdfunding: l’energia del territorio” 
l’iniziativa de LA BCC in collaborazione 
con Ginger per promuovere il crowdfun-
ding a sostegno di progetti non profit.
Martedì 13 ottobre 2020 dalle ore 17:00 
alle ore 18:30 si svolgerà il webinar gra-
tuito di presentazione dell’iniziativa, 
aperta alle associazioni ed enti del terzo 
settore. Successivamente sarà attivato 
un corso di 3 lezioni (27, 29 ottobre e 3 
novembre), durante le quali gli esperti di 
IDEAGINGER condivideranno con i par-
tecipanti tutti i segreti per realizzare una 
campagna di successo!
La buona riuscita di una campagna di 
raccolta fondi online dipende infatti dal-
la capacità degli organizzatori di sfrutta-
re le potenzialità del web per chiedere a 
tante persone un piccolo contributo fino 
e raggiungere il budget necessario per 
trasformare il progetto in realtà. Quindi 
non si può lasciare spazio all’improvvisa-
zione, occorre essere ben preparati! 
LA BCC attraverso questa iniziativa so-
stiene le associazioni che intendono av-
viare una campagna offrendo supporto 
formativo, aiutando a capire come si re-
alizza una raccolta fondi. In un secondo 
momento sostenendo concretamente 
con donazioni le campagne di crowdfun-
ding lanciate dalle realtà selezionate.
Dal 2017 ad oggi LA BCC ha sostenuto 
più di 50 campagne di raccolta fondi che 
hanno raccolto oltre 500.000 euro e so-
prattutto coinvolto 9.100 donatori!
Sei interessato a partecipare? 
Scrivi a welfare@labcc.it e riceverai le in-
formazioni per l’iscrizione!

Crowdfunding, un corso 
per trasformare un sogno in realtà

TERRITORIO

LA BCC è diventata official ban-
king partner di RFC Academy. E’ 
stato presentato lo scorso 18 set-
tembre 2020 in conferenza stampa 
l’accordo che per un triennio lega 
la società ravennate alla Banca e 
che consentirà a tutti i ragazzi del 

settore giovanile di accedere a ser-
vizi bancari dedicati a condizioni 
vantaggiose. Un ulteriore segnale 
dell’attenzione della BCC alle ge-
nerazioni future a sostegno di un 
progetto che li valorizza attraverso 
lo sport.

Insieme al Ravenna Football 
Club per il settore giovanile

Mirella Monti, volontario della Pub-
blica Assistenza Russi:  “Per prima 
cosa è importante partecipare al 
workshop che è la base per compren-
dere le dinamiche di un progetto di 
crowdfunding e le dispense fornite 
offrono un’ottima rilettura. Poi inizi 
col presentare la tua associazione 
e cosa fa e qui entrano in gioco gli 
“storici” dell’associazione, che per 
fortuna da noi non mancano, ma è poi 
servito l’aiuto di Ginger per la sinte-
si. Ci è parso importante girare un 
video di presentazione del progetto 
con i nostri “attori Volontari”, per 
metterci la faccia, grazie all’aiuto del 
ragazzo che sta svolgendo il servizio 
civile universale presso di noi. Ginger 
ci ha proposto i testi dei messaggi ai 
“contatti caldi” che abbiamo persona-
lizzato secondo la nostra sensibilità. 
Predisposto il piano editoriale e i post 
di FB, siamo partiti con entusiasmo e 
un pizzico di emozione!!!” 

Andrea Gonelli, Presidente Associazione 
Compagnia Beato Nevolone: “La Compa-
gnia Beato Nevolone, nata per la ge-
stione del cammino Viae Misericordiae, 
si occupa anche degli aspetti religiosi, 
artistici e culturali ad esso collegati. 
Recentemente abbiamo ricevuto una do-
nazione di targhe devozionali del nostro 
territorio. Essendo la nostra missione 
quella di divulgare ciò che abbiamo e 
non disponendo dei fondi necessari per 
farlo, si è pensato ad una raccolta fondi. 
IdeaGinger ci ha indirizzato sui canali 
social, ai quali abbiamo affiancato la pro-
mozione attraverso il settimanale dioce-
sano Il Piccolo. Dopo un po’ di tempo dal 
lancio della campagna i risultati erano 
scarsi, ma non ci siamo scoraggiati, ab-
biamo potenziato il passaparola e orga-
nizzato una mostra. Unendo le strategie, 
si è raggiunto l’obbiettivo prefissato: 
adesso la mostra di targhe devozionali 
è in cammino, grazie al contributo di 74 
sostenitori e alla BCC.”

È stato consegnato il 10 settembre 2020 un furgone attrezzato 
donato all’ASP della Romagna faentina nell’ambito dei “Progetti 
del cuore” dalla nostra BCC unitamente a primarie aziende del 
territorio.  “Il mezzo di trasporto per disabili verrà utilizzato – 
specifica il Presidente Massimo Caroli di Asp – per i traspor-
ti che noi effettuiamo nelle nostre strutture di Faenza, Castel 
Bolognese, Solarolo e Fognano.  Effettuerà servizi di trasporto 
rivolti prevalentemente a persone anziane e disabili che neces-
sitano di effettuare visite mediche e ricevere prestazioni sanita-
rie di vario genere. Inoltre, verrà utilizzato anche per coloro che 
frequentano i centri i centri diurni e che necessitano di spostar-
si durante la giornata.”

La solidarietà non 
conosce crisi. LA BCC 
contribuisce alla mobilità 
gratuita per disabili
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Speciale Bancassicurazione
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Un numero sempre 

maggiore di persone 

sceglie di avere una 

assicurazione infortu-

ni, cioè una polizza che 

protegge dalle conse-

guenze economiche 

causate da un infortu-

nio. Gli eventi fortuiti, 

quindi non prevedibili 

e non controllabili ed 

esterni alla persona 

assicurata, possono 

causare lesioni fisiche: 

la gamma di infortuni è 

quindi molto vasta, dalla 

semplice caduta che po-

trebbe comportare per 

esempio la frattura a un 

arto, a lesioni ben più 

gravi. Aver sottoscritto 

una polizza specifica 

ha numerosi vantaggi, 

perché significa tutelarsi 

da perdite economiche 

derivanti dall’infortu-

nio, per sé e per gli altri 

membri della propria 

famiglia se assicurati, e 

far fronte alle spese im-

previste legate al disagio 

del piccolo incidente o 

garantire la stabilità eco-

nomica della famiglia 

in caso di infortuni più 

importanti.

La polizza PiùProtetto 

Infortuni di Assimoco 

tutela durante il lavoro 

e durante il tempo libe-

ro ed è nata per proteg-

gere in qualsiasi mo-

mento della giornata.

PiùProtetto Infortuni 

Assimoco si può sotto-

scrivere per una durata 

che varia da 1 a 5 anni 

pagando il premio 

anche mensilmente. 

Data la sua flessibilità, 

la polizza permette di 

estendere la protezio-

ne alle persone a cui si 

tiene di più – parenti e 

affini fino a un massimo 

di 10 persone.

Si rivolge a lavoratori 

dipendenti, autonomi 

e liberi professionisti 

che desiderano sentirsi 

sicuri anche in caso di 

imprevisti che potreb-

bero mettere a rischio 

la loro attività lavorativa 

ed è adatta anche a chi 

semplicemente vuole 

godersi il tempo libero 

senza pensieri, dedi-

candosi alle attività che 

preferisce.

La polizza risulta, in-

fatti, particolarmente 

indicata anche per chi 

pratica attività sportiva 

dilettantistica.

Messaggio pubblicitario 

con finalità promozionale. 

Leggere attentamente il Set 

Informativo disponibile 

sul sito www.assimoco.it o 

presso le Filiali della Banca

LA POLIZZA SI RIVOLGE 
A LAVORATORI 
DIPENDENTI, 
AUTONOMI E LIBERI 
PROFESSIONISTI CHE 
DESIDERANO SENTIRSI 
SICURI ANCHE IN CASO 
DI IMPREVISTI

IL PRODOTTO

GLI INFORTUNI: QUANDO 
CAPITANO È MEGLIO
ESSERE TUTELATI
SEMPRE PIÙ PERSONE SCELGONO DI AFFIDARSI ALLE POLIZZE CHE 
PROTEGGONO DA EVENTI “NON PREVEDIBILI E NON CONTROLLABILI”
CHE POSSONO CAUSARE LESIONI FISICHE
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