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Da diversi anni l’Associazione Insieme a Te ha 
avviato un progetto per offrire la possibilità di 
accedere alla spiaggia e fare bagni in mare a per-
sone affette anche da gravi disabilità motorie.
Dopo sei anni di gestione di una struttura 
temporanea, che veniva smontata al termine 
di ogni stagione estiva, è stata data la possi-
bilità di costruire a Punta Marina uno stabi-
limento balneare permanente, con una con-
cessione demaniale ventennale. L’iniziativa, 
denominata “Il mare Insieme a Te - La spiaggia 
dei Valori”, è stata cofinanziata dalla Regione 
Emilia-Romagna grazie ad uno stanziamento 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri (Mi-
nistero per le disabilità). 
LA BCC ha assicurato il suo contributo per la 
costruzione di un’Aula Polivalente, finalizzata 
ad incontri, convegni, ecc. e sulla struttura è 
stata apposta una targa che ne spiega la fina-
lità: “La solidarietà si costruisce nell’incontro 

delle persone, che, insieme, danno risposta a 
un bisogno. Questo significa cooperare e que-
sta è la missione della BCC. Incontrarsi per co-
operare, costruire assieme, condividere: ecco la 
finalità di questo spazio”.
La nostra “banca di comunità” ha aderito imme-
diatamente e con piacere al Progetto dell’Asso-
ciazione Insieme a Te. Abbiamo ritenuto fon-
damentale dedicare una spiaggia alle persone 
con gravi disabilità, per portare loro ed alle loro 
famiglie un po’ di gioia e serenità. Per la nostra 
Banca è, infatti, prioritario mettere le persone 
al centro. LA BCC ha l’obiettivo di servire il ter-
ritorio e le persone che vivono in esso, contri-
buendo alla crescita del bene comune.
I lavori, iniziati a febbraio 2024, sono stati re-
alizzati in meno di 5 mesi, permettendo l’a-
pertura dello stabilimento già dal 29 giugno. 
L’Associazione Insieme a Te, ha realizzato in 
tempi record diciotto postazioni attrezzate, 
adeguatamente distanziate e coperte, oltre a 
dodici postazioni sotto ombrelloni tradizionali. 
La struttura potrà ospitare le persone con gravi 
disabilità e loro accompagnatori; sono previ-
sti bagni accessibili, aree dedicate ai volontari, 
uffici, aree comuni, una sala polivalente per le 
attività di volontari e ospiti e per iniziative pub-
bliche di sensibilizzazione. La permanenza per 

gli ospiti con disabilità sarà gratuita.
Nel corso dell’inaugurazione ufficiale della 
spiaggia, avvenuta il 9 luglio, sono interve-
nuti, fra gli altri, la Ministra per le Disabilità 
Alessandra Locatelli, il Prefetto di Ravenna 
Castrese De Rosa, l’Assessore al turismo del-
la Regione Emilia-Romagna Andrea Corsini, il 
Sindaco di Ravenna Michele de Pascale. Erano 
presenti altre autorità ed esponenti di enti e 
imprese donatrici, unitamente all’Arcivescovo 
di Ravenna Mons. Ghizzoni. A fare gli onori di 
casa c’era naturalmente Debora Donati, ani-
ma e motore dell’associazione e del progetto. 
Alla cerimonia, per LA BCC erano presenti 
Carlo Dalmonte (Presidente del Comitato Lo-
cale di Faenza), Emanuela Bacchilega (Consi-
gliera delegata alla Sostenibilità e Presidente 
del Comitato Locale di Lugo) e Antonio Buzzi 
(Consigliere BCC).
A fine luglio ho poi avuto il piacere di inaugura-
re, assieme ai volontari dell’Associazione, l’Au-
la Polivalente realizzata con il sostegno della 
Banca. È stato un passaggio importante per il 
progetto, che favorisce l’inclusione delle perso-
ne disabili e ne migliora la qualità di vita, valori 
sostenuti anche dal credito cooperativo.

Il Presidente Giuseppe Gambi

LA BCC per la 
“Spiaggia dei 
Valori”
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Lunedì 15 luglio 2024 si è 
svolto a Bologna l’incon-
tro dei Comitati ESG del-
le BCC dell’Emilia-Roma-
gna aderenti al Gruppo 
Iccrea, finalizzato a met-
tere a confronto e ad ap-
profondire le tante inizia-
tive avviate in ambito di 
sostenibilità dalle quattro 
banche della Regione (LA 
BCC ravennate, forlivese 
e imolese, EMILBANCA, 
BCC Romagnolo e Rivie-
ra Banca). 
Il Gruppo BCC ICCREA 
continua ad investi-
re sulle tematiche ESG 

svolgendo un lavoro di 
coordinamento delle 
progettualità innovative 
e di sviluppo dei sistemi 
di misurazione, per valu-
tare gli impatti sul terri-
torio delle politiche adot-
tate. Un percorso che 
vede impegnate le BCC, 
in continuità con i valori 
e le priorità da sempre 
perseguite dalle banche 
di credito cooperativo 
e nell’ottica di sviluppo 
della relazione con la 
clientela (privati e impre-
se), orientata a favorirne 
la transizione sostenibile.

LA BCC è stata 
premiata come 
migliore banca 
regionale 
d’Italia

L’incontro dei comitati ESG 
delle BCC dell’Emilia-Romagna

La classifica è stata redatta all’interno dell’Atlante delle Banche Leader 2023

Obiettivo dell’iniziativa è confrontare le iniziative avviate in tema di sostenibilità 

LA BCC ravennate, forlivese 
e imolese è risultata la miglior 
banca della regione Emilia-Ro-
magna nella categoria Eccel-
lenze del Territorio della tra-
dizionale classifica pubblicata 
nell’Atlante delle Banche Leader 
2023 (ricavata sulla base dei bi-
lanci 2022). LA BCC ha ottenuto 

un MF Index di 9,69 che la collo-
ca al primo posto in Emilia-Ro-
magna e la qualifica come la mi-
gliore banca regionale in Italia 
con mezzi amministrati inferiori 
a 60 miliardi.
Martedì 2 luglio si è tenuta la 
premiazione della BCC a Mi-
lano ai Banking Awards 2024. 

Hanno partecipato il Presiden-
te Giuseppe Gambi, il Vice Di-
rettore Franco Giorgioni, il Vice 
Presidente Gianni Lombardi e 
la consigliera delegata alla So-
stenibilità Emanuela Bacchile-
ga. Già l’anno passato LA BCC 
aveva ricevuto il prestigioso 
riconoscimento di migliore 

eccellenza regionale dell’Emi-
lia-Romagna. Quest’anno il no-
stro Istituto è risultato anche la 
miglior banca regionale italiana. 
Il Direttore Generale della BCC 
Gianluca Ceroni ha espresso 
soddisfazione per il prestigioso 
riconoscimento, sottolineando 
che anche il 2023 ha confer-
mato la fiducia di Soci e clienti, 
nonostante le difficoltà dovu-
te all’emergenza climatica del 
maggio scorso.
Compiaciuto anche il Presiden-
te Giuseppe Gambi: “siamo or-
gogliosi del lavoro svolto dalla 
nostra cooperativa di credito 
insieme al Gruppo ICCREA; 
solo nell’ultimo anno abbiamo 
registrato un incremento di ol-
tre 2.100 Soci, che ha portato 
il numero complessivo a circa 
38.000. Importanti sono stati 
gli interventi a favore dei ter-
ritori e dei Soci per oltre 6,5 
milioni di euro; numeri che 
confermano la nostra capacità 
di interpretare il ruolo di banca 
locale di credito cooperativo”.

I vertici della BCC ravennate, forlivese e imolese ai Milano Banking Awards 2024

Milano: premiazione della BCC come miglior banca della regione Emilia-Romagna nella categoria “Eccellenze del Territorio”

II settembre 2024



LA BCC ravennate, 
forlivese e imolese ha 
recentemente aderito 
all’iniziativa promossa 
dal Dipartimento per le 
Pari Opportunità, Presi-
denza del Consiglio dei 
Ministri, volta a qualifi-
care le imprese respon-
sabili nella creazione di 
un clima di collaborazio-
ne fra datore di lavoro e 
dipendenti rispetto al 
tema della maternità.
È stata, infatti, perfezio-
nata, l’adesione al Codi-
ce di autodisciplina per 
le imprese a favore della 
maternità che definisce 
un insieme di buone 
prassi che le aziende 
possono mettere in atto 
per favorire la continuità 
nei percorsi di carriera, 
l’adattamento dei tem-
pi e modi di lavoro e le 
iniziative di cura dei bi-

sogni della salute delle 
madri lavoratrici.
Questa adesione raf-
forza l’attenzione che 
la Banca esprime nei 
confronti delle temati-
che legate alla Diversi-
tà, Equità ed Inclusione, 
confermata anche dalla 

Certificazione sulla Pari-
tà di Genere conseguita 
dal 2022. “L’attenzione 
alle esigenze delle col-
laboratrici nelle diverse 
fasi di carriera e la conci-
liazione vita-lavoro sono 
ambiti di intervento su 
cui sono attive molte 

progettualità – afferma 
Emanuela Bacchilega, 
Consigliera Delegata alla 
Sostenibilità della BCC 
ravennate, forlivese e 
imolese. Flessibilità ora-
ria, part-time su richie-
sta delle collaboratrici 
nei periodi successivi al 

temine dell’allattamen-
to, lavoro agile sono 
strumenti ampiamente 
diffusi in azienda. Oltre 
a questi sono promossi 
dei percorsi formativi 
dedicati alla genitoria-
lità che valorizzano le 
competenze legate al 
caregiving, affinché si-
ano spendibili anche in 
ambito lavorativo. L’ade-
sione a questo Codice av-
viene quindi in continuità 
con le politiche aziendali 
e rappresenta un ulterio-
re stimolo a proseguire in 
questa direzione”.
Tra le esperienze innova-
tive effettuate dalla Ban-
ca c’è anche la costituzio-
ne, su base volontaria, di 
gruppi di dipendenti de-
nominati ERG “Employee 
Resource Groups” che 
hanno come obiettivo 
quello di apportare idee 
e suggerimenti in un’otti-
ca di miglioramento con-
tinuo all’organizzazione 
aziendale. L’adesione al 
Codice per le imprese in 
favore della maternità 
nasce anche dalla condi-
visione e dal confronto 
diretto con il gruppo ERG 
che si occupa della tema-
tica “Famiglie al Lavoro”.

BANCA

L’attenzione della BCC al tema della 
Diversità, Equità e Inclusione

“L’ottimo andamento della gestione e la solidità 
della Banca” afferma Giuseppe Gambi, Presi-
dente della BCC ravennate, forlivese e imolese, 
“consentono, anche quest’anno, di dare pie-
na realizzazione alla mission statutaria con la 
possibilità di proseguire il sostegno a favore di 
attività sociali, assistenziali e culturali per il ter-
ritorio e di rafforzare la possibilità di concedere 
credito a imprese e famiglie anche grazie ad una 

base sociale che continua a crescere ed è giunta 
ad oltre 39.000 Soci, a dimostrazione della fidu-
cia nella nostra cooperativa di credito”.
“Sostenere il territorio, prosegue Giuseppe 
Gambi, è una nostra priorità, con uno sguardo 
sempre più attento ai giovani che rappresen-
tano presente e futuro della società. LA BCC 
mette in campo diverse iniziative, a loro de-
dicate, dal bando annuale per le borse di stu-
dio e tirocinio per i laureati, alla premiazione 
degli studenti diplomati con 100/100, che si 
concluderà nelle prossime settimane. Inoltre 
insieme al Gruppo BCC Iccrea abbiamo pro-
mosso il BCC Innovation Festival, finalizzato 
a individuare e supportare le migliori idee 
imprenditoriali nel campo dell’innovation te-
chnology, per facilitarne un percorso di cre-
scita e posizionamento sul mercato. Teniamo 
salde le radici sul territorio per farlo crescere 
in modo responsabile, tutelando le risorse e 
favorendo l’inclusione sociale così da svilup-
pare sempre più competenze e relazioni po-
sitive”.
Il Direttore Generale, Gianluca Ceroni, espri-
me “notevole soddisfazione per il risultato 
del primo semestre, con un utile netto di 33,3 
milioni di euro”. La soddisfazione riguarda 
anche la crescita delle masse intermediate: il 
Prodotto Bancario Lordo, ovvero la somma 

di raccolta totale e finanziamenti concessi, ha 
raggiunto i 10,3 miliardi di euro, in crescita ri-
spetto a fine 2023 di oltre 100 milioni di euro. 
La crescita riguarda principalmente la com-
ponente della raccolta, in cui la nostra BCC 
si conferma un interlocutore affidabile che i 
clienti scelgono per affidare i propri risparmi 
e per la ricerca di soluzioni di investimento, 
ma anche la componente della concessione 
di credito, con impieghi che hanno superato 
i 3,5 miliardi di euro, in crescita e controten-
denza rispetto al dato fatto registrare dal si-
stema bancario nel suo complesso.
LA BCC ha proseguito il percorso di rafforza-
mento del patrimonio, che ha raggiunto i 562 
milioni di euro, con un coefficiente di solidità 
patrimoniale (Total Capital Ratio) al 25,5%, 
più che doppio rispetto ai livelli minimi richie-
sti dalla vigilanza bancaria, ampliando ulte-
riormente la possibilità di concedere credito a 
sostegno del territorio.
Infatti, LA BCC nel primo semestre 2024 ha 
concesso 2.376 mutui per complessivi 277 
milioni di euro, con erogazioni in crescita so-
prattutto a favore delle imprese.
Resta importante il sostegno alle famiglie 
per l’acquisto o la ristrutturazione della casa 
(1.178 mutui per 143 milioni di euro). 
Nella propria attività di sostegno al territorio 
LA BCC ha dimostrato anche una forte atten-
zione ai temi ESG, relativi alla sostenibilità 
ambientale (es: finanziamenti per riqualifica-
zione / efficientamento energetico) e sociale 
(es: finanziamenti con accesso al Fondo di ga-
ranzia per la prima casa, operazioni di micro-
credito) erogando oltre 33 milioni di euro con 
circa 300 operazioni di credito.
Ottima la qualità del credito: l’indice di rischio-
sità della BCC si conferma su livelli considerati 
ottimali (0,59% di crediti deteriorati netti sul 
totale impieghi; 0,12% le sofferenze nette). 

Un bilancio semestrale 
positivo per LA BCC 
Sostenere il territorio con un sguardo attento al futuro

Conciliazione: LA BCC ravennate, forlivese e imolese ha aderito
al Codice di autodisciplina per le imprese a favore della maternità
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Premiati 246 ragazzi diplomati 
con il massimo dei voti 
all’Esame di Stato
A Ravenna, Lugo 
e Faenza si sono 
svolte le cerimonie di 
premiazione dei ragazzi 
diplomati con 100/100 
in collaborazione con 
LA BCC ravennate, 
forlivese e imolese

Nel mese di luglio si sono svolte a Ravenna, 
Lugo e Faenza le cerimonie di premiazione de-
gli studenti che hanno conseguito al termine 
dell’anno scolastico 2023/2024, il punteggio di 
100/100 e 100/100 con lode all’Esame di Stato.
Le iniziative, promosse dall’Ufficio Scolastico 
Regionale per l’Emilia-Romagna Ambito Ter-
ritoriale di Ravenna, sono state organizzate 
in collaborazione con LA BCC ravennate, for-
livese e imolese, la Fondazione Giovanni Dal-
le Fabbriche Multifor ETS e le associazioni di 
categoria del territorio. Complessivamente 
nelle tre cerimonie sono stati premiati 246 
diplomati degli istituti secondari di secondo 
grado. Le cerimonie hanno avuto luogo pres-
so l’Istituto Comprensivo Ricci Muratori di 
Ravenna, l’Aula Magna del Liceo Ricci Curba-
stro di Lugo e la Sala Giovanni Dalle Fabbri-
che di Faenza.
Alle cerimonie hanno partecipato (e premiato 
gli studenti) gli amministratori della BCC.
Giuseppe Benini, Presidente del Comitato Lo-
cale di Ravenna della BCC, ha confermato la 
vicinanza della Banca ai giovani e condiviso 
unitamente agli esponenti delle associazioni 
di categoria del territorio, la volontà di seguir-
li e sostenerli nel loro percorso di studio e di 
avvicinamento al mondo del lavoro. Emanuela 
Bacchilega, Presidente del Comitato Locale 
di Lugo della BCC, ha ricordato come sia im-
portante testimoniare attraverso iniziative 
concrete la vicinanza di una Banca locale ai 
giovani del territorio. Il Presidente della BCC 
Giuseppe Gambi ha poi riconosciuto a tutti i 
premiati la determinazione con cui hanno af-
frontato la prova finale, invitandoli ad investi-
re le competenze acquisite nel territorio loca-
le, che presenta molteplici opportunità.
LA BCC, in collaborazione con la Fondazio-
ne Giovanni Dalle Fabbriche Multifor ETS, 
ha premiato i ragazzi con una borsa di studio 
del valore di 100 euro, valore che raddoppia 
a 200 euro per i Soci o figli di Soci BCC. Le 
associazioni di categoria hanno omaggiato i 
ragazzi con voucher per attività di formazio-
ne ed orientamento.

Ad ottobre 2024 si svolgeranno le cerimonie di premiazione degli studenti diplomati nelle scuole di Imola e di Forlì.
Possono, inoltre, partecipare al bando borse di studio “100/100 Valore ai giovani”, con le modalità ivi previste, anche gli stu-
denti diplomati nelle scuole di Cesena.
Il bando è disponibile nel sito della Banca, al link www.labcc.it/valoreaigiovani
Per informazioni: Ufficio Soci Sostenibilità Welfare e Relazioni Esterne 0546 690667 welfare@labcc.it

I ragazzi premiati a Lugo

I ragazzi premiati a Faenza

I ragazzi premiati a Ravenna
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Molto partecipata è stata la 
Charity Dinner estiva di Cuo-
re e Territorio, martedì 2 luglio, 
alla Darsena del Sale a Cervia. 
La serata condotta dalla dotto-
ressa Michela Tabanelli (Primaria 
di Dermatologia dell’Ospedale di 
Ravenna) e da Valery Maniscal-
co (conduttrice televisiva) aveva 
lo scopo di raccogliere fondi per 
l’acquisto di strumentazioni per 
la diagnosi dei tumori della pelle 
e l’umanizzazione degli ambienti 
di accoglienza e di cura del re-
parto di dermatologia dell’ospe-
dale Santa Maria delle Croci, a 
cui ha garantito il suo sostegno 
LA BCC. Parte del fundraising 
sarà inoltre destinato al reparto 
di cardiologia per gli specializ-
zandi universitari.
Il ricavato delle donazioni rac-
colte durante la premiazione, 
sollecitate con una “lotteria” da-
gli imprenditori della Pimagus, 
Matteo Morgese e Pietro Renzi, 
costituiranno i primi 2000 euro 
dedicati dall’Associazione per la 
costruzione di un pozzo che an-
drà a fornire acqua potabile per 
un nuovo ospedale in Camerun.
Il Prefetto di Ravenna, Castre-
se De Rosa ha inviato un video 
messaggio, sottolineando il suo 
sostegno all’operato di Cuore e 
Territorio e di tutte le realtà che 
operano nel mondo del volonta-
riato. Sono seguiti i saluti istitu-
zionali del Comune di Cervia con 

il Vice Sindaco, Giovanni Grandu 
e l’Assessore regionale Andrea 
Corsini e, per l’Associazione 
Cuore e Territorio, gli interventi 
di Giovanni Morgese (Presiden-
te) e Carlo Serafini (Vice Pre-
sidente C&T). Erano presenti 
come rappresentanti della BCC 
ravennate, forlivese e imolese 
Giuseppe Benini e Piero Ron-
cuzzi (Presidente e componente 
del Comitato Locale di Ravenna).
Il sostegno a favore dell’ospe-
dale camerunense è nato dopo 
il recente viaggio umanitario, 
compiuto dal Presidente di Cuo-
re e Territorio, Giovanni Mor-
gese, dal Presidente de Il Terzo 
Mondo Onlus, Charles Tchame-
ni Tchienga, e dai due compro-
prietari della società Pimagus, 
Matteo Morgese e Pietro Ren-
zi. L’idea era di sostenere con i 
fondi della lotteria l’orfanotrofio 
Trinity Foundation Internatio-
nal e la costruzione di un pozzo 

per rifornire di acqua la nuova 
struttura ospedaliera di Douala. 
La società Pimagus inoltre finan-
zierà i pannelli solari che alimen-
teranno il pozzo.
Tra le sfilate di moda, il concer-
to dell’artista Sonia Devis e la 

consegna dei prestigiosi premi 
di Cuore e Territorio, tutti i par-
tecipanti si sono uniti per so-
stenere chi, ogni giorno e con 
grande coraggio, lavora per mi-
gliorare la comunità locale ed i 
paesi più svantaggiati.

I fondi raccolti destinati al reparto di dermatologia di Ravenna

Cervia: la Charity Dinner Estiva 
a favore dell’Associazione 
Cuore e Territorio

È stata una donazione consistente e fondamen-
tale quella che LA BCC ravennate, forlivese e 
imolese ha consegnato alla cooperativa sociale 
La Pieve per risollevarsi dopo l’alluvione. 
“La nostra cooperativa ha subìto danni per ol-

tre 120mila euro - ha sottolineato il presidente 
de La Pieve Idio Baldrati - e LA BCC ci ha dona-
to ben 62mila euro, una cifra che ci ha aiutato 
a ripristinare il più velocemente possibile le 
nostre attività”. 

La Pieve ha avuto danni nel centro socio oc-
cupazionale Officine Creative di Fornace Za-
rattini, negli uffici e nel magazzino adiacente 
al centro. “Abbiamo perso molte attrezzatu-
re - continua Baldrati - tra cui i computer e i 
server dei nostri uffici e un muletto oltre agli 
infissi e all’arredamento. I lavori di ripristino 
non sono ancora terminati del tutto, manca 
ancora qualcosa, ma la situazione è piena-
mente operativa”. 
Venerdì 26 luglio La Pieve ha invitato LA BCC 
a visitare il centro socio occupazionale Offici-
ne Creative e gli uffici della cooperativa che 
oggi sono pienamente funzionanti, organiz-
zando una cerimonia di ringraziamento uffi-
ciale, cui hanno partecipato per LA BCC Giu-
seppe Benini (Presidente del Comitato Locale 
di Ravenna) e Lorenzo Gardenghi (Capo Area 
Territoriale di Ravenna).
“Uno dei principali obiettivi della nostra Banca 
– precisa Giuseppe Benini – è quello di soste-
nere il territorio in cui opera e, a seguito della 
catastrofe che ci ha colpito, abbiamo cercato 
di contribuire disponendo l’erogazione stra-
ordinaria di diversi milioni di euro da destinare 
ad iniziative specifiche volte a mitigare i danni 
provocati dall’alluvione”.
Officine Creative è un centro socio occupa-
zionale dedicato a 20 persone con disabilità, 
seguite da 5 educatori, che si occupano di as-
semblaggi in plastica. “I ragazzi che frequen-
tano questo centro sono quelli che hanno 
avuto maggiori disagi dall’alluvione perché il 
centro è rimasto chiuso per un paio di setti-
mane - ha aggiunto Baldrati -. Il sostegno del-
la BCC ravennate, forlivese e imolese, di tutti 
gli enti e di tutte le persone che ci hanno aiu-
tato e ci sono state vicine è stato molto pre-
zioso, ha supportato noi come cooperative e 
ha aiutato tutte le persone che ogni giorno 
contano sui nostri servizi”.

LA BCC ha donato 62mila 
euro al centro Officine 
Creative di Ravenna
La donazione ha permesso di ripristinare il centro 
socio-occupazionale, gli uffici e il magazzino gestiti 
dalla cooperativa sociale La Pieve

LA BCC invitata al centro socio occupazionale Officine Creative per la cerimonia di ringraziamento ufficiale 
dopo la consistente donazione destinata alla cooperativa La Pieve
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Presso il Circuito “Vito Ortelli” di Faenza si è tenuto il 10 agosto il GP LA BCC, 
Corsa Ciclistica per Giovanissimi, organizzata dalla Polisportiva Corrado 
Zannoni con il sostegno della BCC. Per LA BCC ha portato il suo saluto Carlo 
Dalmonte, Presidente del Comitato Locale di Faenza.
È, inoltre, intervenuta Martina Laghi, Assessora alla Scuola, Formazione e 
Sport del Comune di Faenza. Assieme a loro nella foto della premiazione Ste-
fano Chiozzini, presidente della Polisportiva Zannoni.

Si è svolta il 19 luglio, nel 
giardino dell’Ospedale 
Santa Maria delle Croci 
di Ravenna, la cerimonia 
di consegna di un Fiat 
Fiorino donato all’Unità 
Operativa di Radiologia 
con l’obiettivo di imple-
mentare il servizio di ra-
diologia domiciliare sul 
territorio provinciale. Si 
tratta del primo proget-
to di Radiologia domici-
liare in Romagna.
All’evento erano pre-
senti: Paolo Tarlazzi, 
Direttore sanitario del 
Presidio ospedaliero di 
Ravenna; Katia Prati, 
Referente per la dire-
zione infermieristica 
Ausl Romagna; Roberta 
Mazzoni, Direttrice del 
Distretto sanitario di 
Ravenna; Maria Tere-
sa Minguzzi, Direttrice 
dell’Unità Operativa di 
Radiologia di Raven-
na; Lorenzo Gardenghi, 
Capo Area Territoriale 
di Ravenna della BCC 
ravennate, forlivese e 
imolese; Piero Roncuzzi, 
componente del Comi-
tato Locale di Ravenna; 

Claudia Zanzi, donatrice 
privata; Daniela Toschi, 
Presidente dell’Associa-
zione A.L.I.Ce Odv.
Il servizio di radiologia 
domiciliare consente 
l’esecuzione di esami 
radiografici tradizionali 
al domicilio dei pazien-
ti non deambulanti e/o 
non trasportabili, al fine 
di evitare loro le difficol-
tà logistiche derivanti 
dal trasferimento presso 

gli ambulatori radiologici 
e rendere meno onero-
sa l’attività, pur man-
tenendo eguali livelli di 
accuratezza diagnostica 
e sicurezza e, anzi, valo-
rizzando la risposta assi-
stenziale sul territorio e 
il processo di umanizza-
zione delle cure.
Per dare vita al proget-
to è stato acquisito un 
veicolo adeguatamente 
predisposto allo sposta-

mento delle apparec-
chiature e del personale 
sanitario. LA BCC raven-
nate, forlivese e imolese 
e Claudia Zanzi hanno 
unito le forze e, con il 
supporto dell’Associa-
zione A.L.I.Ce Odv, han-
no sostenuto l’acquisto 
di un Fiorino Fiat.
“L’importanza di questo 
progetto, fino a qual-
che anno fa impensabi-
le - afferma Paolo Tar-

lazzi - sta nel fatto di 
contribuire a spostare 
l’attenzione verso l’im-
portanza dell’assistenza 
territoriale e ad abbat-
tere le barriere fisiche e 
mentali dell’Ospedale, 
da sempre al centro e 
da sempre caratterizza-
to dall’offerta di servizi 
‘statici’, per porre invece 
al centro di tutto il no-
stro lavoro il paziente”.
“Il sostegno del progetto 
di Radiologia domiciliare 
e territoriale - afferma 
Lorenzo Gardenghi - è 
di primario interesse; 
essere vicini alla sani-
tà pubblica conferma 
l’impegno della nostra 
banca nei confronti del 
territorio e rimarca l’im-
pegno verso i soggetti 
più fragili”.

La Polisportiva Zannoni
ha organizzato il GP LA BCC

BCC e A.L.I.Ce donano un Fiat 
Fiorino alla Radiologia di Ravenna

Lunedì 8 luglio ha avuto luogo la 
cerimonia del Premio Sportilia a 
Santa Sofia. Tale manifestazio-
ne, sostenuta dalla BCC raven-
nate, forlivese e imolose, è una 
cerimonia in cui vengono pre-
miate personalità che si sono 
distinte nel mondo dello sport e 
non solo.
Erano presenti i sindaci di S. So-
fia, Galeata, Civitella e Forlì oltre 
ai comandanti Provinciali dei Ca-
rabinieri e della Guarda di Finan-
za. Per LA BCC ha partecipato il 
Vice Presidente Gianni Lombardi.
Alla conduzione della serata c’e-
rano i giornalisti Marino Barto-
letti e Monica Bertini di Sport 
Mediaset. Hanno collaborato 
Giorgia (come madrina della ma-
nifestazione) e Miriam Sangiorgi. 

Il memorial C. Viola, riservato 
alle professioni e comunicazio-
ne, è stato consegnato alla Ca-
sadei Sonora divulgatrice della 
musica e della cultura popolare 
della Romagna (ritira il premio 
la figlia di Secondo Casadei, 
Riccarda); a Moreno “il Biondo” 
quale ambasciatore della musica 
e del folklore romagnolo (nella 
foto con il Vice Presidente Lom-
bardi); a Calogero Germanà ex 
questore, medaglia d’oro al valor 
civile conferitagli dal presidente 
della Repubblica Sergio Matta-
rella, eroico combattente ante-
ponendo la propria vita a favore 
del bene di tutti noi.
Per gli eccellenti traguardi rag-
giunti, il premio Sportilia è anda-
to a Stefano Mei, già campione 

europeo a Stoccarda dei 10.000 
metri piani e oggi presidente del-
la Federazione Italiana di Atletica 
Leggera; a Lorenzo Simonelli me-
daglia d’oro nei 110 metri ad osta-
coli ai recenti europei di Roma; a 

Evaristo Beccalossi, grande cen-
trocampista dell’Inter degli anni 
80 e a Roberto Donadoni, ala 
destra dell’indimenticato Milan 
dell’era Berlusconi e della Nazio-
nale Italiana.

Santa Sofia: LA BCC per il premio Sportilia

Servirà per l’implementazione del servizio domiciliare dell’Ospedale

Il nostro sostegno alla storica manifestazione dedicata allo sport e alla Romagna

Premiazione della Corsa Ciclistica per Giovanissimi “GP LA BCC”

Nella foto la premiazione di Moreno “il Biondo” come ambasciatore della musi-
ca romagnola. Per LA BCC ha partecipato il Vice Presidente Gianni Lombardi
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Si è tenuto di recente il tradizio-
nale picnic al profumo di lavanda 
organizzato da Loto odv (associa-
zione attiva contro i tumori gine-
cologici) presso l’Azienda Agricola 
Scozzoli Giovanni - Energia dai 
Fiori a Forlì. La manifestazione, 
molto partecipata, ha raccolto 
fondi per le donne del territorio 
che sono in cura presso l’Ospeda-
le “Morgagni Pierantoni” di Forlì.
Particolarmente suggestiva è 
stata l’ambientazione: le vecchie 
arnie delle api usate come tavoli-
ni, i prodotti del territorio da de-

gustare al tramonto, immersi nel 
viola delicato della lavanda. LA 
BCC ha contribuito sostenendo 
i progetti di Loto.
Erano presenti (nella foto a 
fianco) Gianni Lombardi, Vice 
Presidente della BCC ravenna-
te, forlivese e imolese, Andrea 
Amadori, ginecologo del comita-
to scientifico di Loto Odv, Livia-
na Lombardi presidente di Loto 
Forlì e Elena Vetri, Vice Direttri-
ce dell’Ospedale Morgagni.
L’associazione con le sue volonta-
rie è operativa presso il Morgagni, 

con uno sportello di accoglienza 
per le pazienti e numerose attività 
e servizi in reparto.
“Loto si propone come punto di 
riferimento per svolgere attivi-
tà di informazione sulla malattia, 
offrire servizi complementari a 

pazienti e familiari, sostenere la 
ricerca scientifica, promuovere 
la diagnosi precoce, l’accesso a 
cure di qualità e la diffusione di 
programmi di screening - spiega 
Liviana Lombardi presidente del 
comitato territoriale di Loto Forlì”.

Associazione Loto: 
raccolta fondi per il 
Morgagni Pierantoni di Forlì

TERRITORIO

Ritorna domenica 6 ottobre 
2024 la classicissima d’autun-
no per gli Allievi Lugo–San Ma-
rino, di cui quest’anno ricorre 
la sessantasettesima edizione, 
proposta dalla Società Ciclistica 
Baracca di Lugo. All’invito della 
Società Baracca, con cui colla-
bora la Federazione Sammarine-
se Ciclismo, hanno aderito con 
convinzione la Diemme Enolo-
gia 1923 spa, LA BCC Credito 
Cooperativo ravennate, forli-

vese e imolese, gli esercenti del 
gruppo CONAD operanti lungo 
il tracciato di gara, la VF Venie-
ri spa e diverse altre importanti 
Aziende del territorio lughese e 
romagnolo. Il patrocinio è con-
cesso dalla Segreteria di Stato 
per lo sport della Repubblica di 
San Marino, dall’Unione dei Co-
muni della Bassa Romagna e dal 
Comune di Lugo. In palio, fra i 
numerosissimi premi previsti, il 
premio speciale della BCC al mi-

glior classificato appartenente 
ad una Società della Bassa Ro-
magna e tanti altri. Inoltre, come 
da tradizione, verranno premiati 
i primi quindici all’arrivo. Si pre-
para, quindi, il tavolo per un’altra 
entusiasmante tappa del lungo 
percorso di questa classica, alla 
ricerca dell’atleta che succederà 
al campione veneto Rosato, vin-
citore nel 2023.

L’appuntamento è fissato per il 
giorno 6 ottobre 2024 a partire 
dalle ore 7,30 per le operazioni di 
partenza presso il Centro Com-
merciale CONAD STUOIE di 
Lugo in Via Taglioni, 3. Partenza 
alle ore 9,30 da Viale Dante. Arri-
vo in pieno centro di San Marino 
– Piazzale Lo Stradone – alle ore 
12 circa. Successiva cerimonia di 
premiazione al Teatro Titano.

Lugo-San 
Marino, torna la 
classicissima
Il 6 ottobre la sessantesima edizione 
della storica corsa ciclistica dedicata 
agli Allievi

È promossa da CNA Ravenna ai Magazzini del Sale di Cervia

È stata inaugurata venerdì 19 luglio, alle ore 
18.30, presso i Magazzini del Sale di Cervia, 
la mostra “Specchio delle mie brame – La se-
duzione dell’autoritratto”, organizzata e pro-
mossa dalla CNA di Ravenna e curata dal prof. 
Claudio Spadoni. Sono intervenuti il Sindaco 
di Cervia, Mattia Missiroli, l’Assessore alla 
Cultura del Comune di Cervia, Federica Bosi, 
il Presidente e il Direttore della CNA di Raven-
na, Matteo Leoni e Massimo Mazzavillani e il 
prof. Claudio Spadoni. 
LA BCC ravennate, forlivese e imolese ha soste-

nuto la mostra con il suo contributo. Era presen-
te in sua rappresentanza Massimiliano Cosmas 
(Capo Area Territoriale di Romagna Centro). 
Il Direttore della CNA Territoriale di Ravenna, 
Massimo Mazzavillani ha introdotto e mode-
rato gli interventi esprimendo grande soddi-
sfazione per le tante persone presenti all’inau-
gurazione e ringraziando il Comune di Cervia 
per aver accolto con entusiasmo questa im-
portante iniziativa.
Sono seguiti gli interventi di Mattia Missiroli, 
Sindaco di Cervia, che ha ringraziato la CNA 

per il contributo che ogni anno fornisce alla 
crescita della città di Cervia e di Matteo Le-
oni, Presidente della CNA Territoriale di Ra-
venna, che si è detto ancora una volta molto 
emozionato a inaugurare l’annuale mostra che 
rappresenta il connubio tra creatività e arti-
gianato. Federica Bosi, Assessore alla cultura 
del Comune di Cervia, ha sottolineato l’impor-
tanza della location dei Magazzini del Sale, che 
rappresentano la storia. Infine, il prof. Claudio 
Spadoni (curatore della mostra) ha brevemen-
te presentato le opere esposte ed i contenuti.

Inaugurata la mostra “Specchio delle mie 
brame - La seduzione dell’autoritratto ”

Edizione 2023 della Lugo-San Marino, la classicissima d’autunno riservata agli allievi

Nella foto sono presenti Gianni Lombardi, Andrea Amadori, Liviana Lombardi 
ed Elena Veltri



Il tuo impegno è visibile
Vivi in una casa sostenibile: grazie ai mutui casa ESG
puoi acquistare, ristrutturare o migliorare la prestazione 
energetica del tuo immobile a condizioni agevolate. 
Una scelta che fa la differenza, per il tuo futuro 
e quello del pianeta.

Scopri l’iniziativa su https://www.labcc.it/mutuocasaesg

Messaggio pubblicitario con finalità promozionali. Per maggiori delucidazioni sulle principali condizioni economiche e contrattuali dei Prodotti ESG di 
Credito Immobiliare ai Consumatori offerti, è necessario fare riferimento alla documentazione informativa e precontrattuale di Trasparenza, tra cui le 
“Informazioni Generali sul Credito Immobiliare offerto ai Consumatori”, disponibili presso le Filiali e nella sezione “Trasparenza” del sito internet della Banca. In 
caso di offerta di Prodotti ESG rientranti nel Credito ai Consumatori, sono altresì a disposizione della clientela le “Informazioni Europee di Base sul Credito ai 
Consumatori”, disponibili presso tutte le Filiali della Banca. La concessione dei Prodotti ESG è in ogni caso subordinata alla sussistenza dei necessari requisiti 
in capo al cliente richiedente, nonché all’approvazione della Banca. Materiale aggiornato al 02-2024.

Perchè ESG?
ESG è la formula del vivere sostenibile e in armonia.

Essere ESG vuol dire consumare e vivere riducendo gli impatti nocivi. 
La tua BCC è al tuo fianco.

Environment Social Governance
Per l’Ambiente Per la Comunità

in cui vivi
Per l’impatto
positivo delle
tue scelte
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