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Confartigianato
premiano gli
studenti da 100
centesimi di Imola

“100/100 - Diamo valore ai giovani” ¢ il titolo
dell’iniziativa che si & svolta sabato 7 ottobre
2023, a partire dalle ore 9,30, alla Sala “BCC
Citta e Cultura”, in Piazza Matteotti.

LA BCC e Confartigianato Imprese Bologna
Metropolitana, col patrocinio del Comune di
Imola, hanno premiato i 77 ragazzi del circon-
dario che si sono diplomati nell'anno scolastico
2022-2023 col massimo dei voti.

A consegnare i riconoscimenti agli studenti sono
intervenuti: Fabrizio Castellari (Vicesindaco e
assessore a Scuola, Bilancio, Organizzazione
del Comune di Imola), Mons. Giovanni Mosciatti
(Vescovo della Diocesi di Imola), Federica Guer-

rini (Capo Area Territoriale del Credito Coope-
rativo ravennate, forlivese e imolese) e Tiziano
Poggipollini (Presidente di Confartigianato Im-
prese Bologna Metropolitana).

Prima della cerimonia si € svolto un confronto
fra i giovani diplomati e gli studenti delle classi
quinte invitati ad un dibattito sul tema della
prova d’esame e della scelta del percorso uni-
versitario, guidati dal moderatore Dott. Marco
Bassetti.

Il Vicesindaco, Fabrizio Castellari commenta I'i-
niziativa: “Ringrazio il Credito Cooperativo ra-
vennate forlivese e imolese e la Confartigiana-
to Bologna Metropolitana per aver riproposto
questa premiazione. E un bellissimo messaggio
verso i giovani e tutta la comunita territoriale.
Sempre di piti la Scuola e il territorio cammina-
no insieme. Levento “100/100 Diamo valore ai
giovani” rappresenta una bella testimonianza di
questa sinergia positiva.

Mi congratulo in primis con gli alunni, augu-
rando ogni bene per il loro futuro. Ringrazio gli
insegnanti e le famiglie che li hanno accompa-
gnati nel loro percorso scolastico e formativo.
La Scuola imolese e territoriale € una comunita
viva che sa accogliere tutti e che sa valorizzare i
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talenti. Quando la Scuola cresce e si rinnova nel-
la qualita, & tutto il territorio a trarne beneficio.”

| ragazzi sono stati premiati con delle borse di
studio messe a disposizione dalla BCC ravenna-
te, forlivese e imolese ed un tutoraggio e age-
volazioni per l'avvio di un progetto di impresa
da parte di Confartigianato.

“Riserviamo grande attenzione ai giovani del
nostro territorio perché rappresentano il futuro
e la possibilita concreta di sviluppo della nostra
comunita - dichiara Giuseppe Gambi, Presiden-
te della BCC ravennate, forlivese e imolese -. E
importante che le istituzioni locali facciano sen-
tire la loro vicinanza ai ragazzi che con dedizione
hanno portato a termine il percorso scolastico.
Laugurio € quello che sappiano affrontare con
altrettanto impegno e determinazione le sfide
della formazione universitaria e dell'ingresso nel
mondo del lavoro, affinché trovino piena realiz-
zazione nel loro percorso di crescita personale e
professionale. La premiazione dei giovani diplo-
mati delle scuole imolesi segue quelle che ab-
biamo gia organizzato nelle altre aree territoriali
della nostra Banca e che ci ha visto premiare piu
di 350 ragazzi attraverso il bando delle borse di
studio appositamente dedicato.”
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Altroconsumo conferma
le 5 stelle per LA BCC

“LA BCC ravennate, forlivese e imolese, pur essendo una BCC senza fini
di speculazione privata, conferma indicatori di bilancio estremamente
positivi”, afferma Gianluca Ceroni, Direttore Generale, “avere un bilancio
sano e virtuoso € la prima rassicurazione per Soci, clienti e depositanti.
Produrre utile per noi significa rafforzare il patrimonio per poter conce-
dere credito ad imprese e privati e svolgere pienamente il nostro ruolo di
cooperativa di credito locale supportando attraverso erogazioni liberali
le associazioni del territorio e le comunita locali di riferimento. Nel corso
del 2023 abbiamo stanziato ben 2 milioni di euro per iniziative meritevoli
confermando il nostro “dividendo sociale” per il territorio, a cui si sono
aggiunti ulteriori 2 milioni di euro a sostegno del territorio alluvionato
e recentemente altri 700mila euro sono pervenuti dalla raccolta fondi
promossa dal Gruppo BCC Iccrea”.

“Cifa piacere che il nostro modo di operare, oltre che essere condiviso dai
nostri Soci e clienti, sia stato certificato come virtuoso anche da Altrocon-
sumo, che ci ha nuovamente confermato in classifica tra le banche con il
massimo dei voti (cinque stelle su cinque) e quindi fra quelle che danno la
massima garanzia di tranquillita ai depositanti. Altroconsumo, per formu-
lare questi giudizi, raccoglie e valuta il CET 1 ratio e il Total capital ratio di

MISURE PER LE IMPRESE

ogni banca, espressi in percentuale. Questi indicatori sono ulteriormente
migliorati per LA BCC (CET1 al 30.06.2023 al 21,460%, era il 20,695% al
31.12.2022; Total Capital Ratio al 30.06.2023 al 22,375%, erail 21,605%
al 31.12.2022). Il patrimonio della Banca € aumentato e si attesta a 502,6
milioni di euro al 30.06.2023 contro i 488 milioni al 31.12.2022".
Altroconsumo ¢ l'associazione dei consumatori che in Italia dichiara oltre
370.000 soci. Nata nel 1973 con il nome di Comitato Difesa Consuma-
tori, si occupa essenzialmente di curare gli interessi degli iscritti attraver-
so inchieste, materiale informativo e azioni di tutela.

Investi di Altroconsumo si qualifica come informazione finanziaria in-
dipendente e stila annualmente una classifica delle banche operanti in
[talia, attribuendo un numero di stelle in base all'affidabilita e solidita
degli istituti. Per ottenere un giudizio pari a 5 stelle, il massimo, la banca
deve avere un punteggio di almeno 250 (dato per LA BCC 279,80) e un
Texas ratio inferiore a 1 (dato per LA BCC 0,193, secondo la metodologia
calcolata da Altroconsumo, Il Texas ratio € da loro calcolato come rap-
porto tra i crediti deteriorati e la somma di due elementi: il patrimonio e
gli accantonamenti sui crediti effettuati in passato).

Nuovo mutuo eventi calamitosi con abbattimento del tasso

di interesse tramite contributo regionale

Per sostenerei Soci ei clienti nell’affrontare
le difficolta causate dall'aumento dei tassi di
interesse su mutui e finanziamenti, La BCC
ha attivato da tempo una serie di interventi
straordinari a favore di Famiglie e Imprese,
come ampiamente pubblicizzato nei mesi
scorsi con i canali di comunicazione della
Banca: sito internet, questo house organ,
canali social, stampa.

A seguito della delibera della Regione Emi-
lia-Romagna, la Banca mette in campo un
ulteriore strumento a_disposizione delle
imprese: un nuovo finanziamento a tasso
fisso agevolato con abbattimento del tasso
tramite Confidi.

Limporto massimo che si puo richiedere &

Dalla Camera di Commercio della
Romagna 800.000 euro per le

di 50mila euro, i beneficiari possono essere:
PMI, professionisti con Partita IVA esercenti
attivita di impresa, arti o professioni, devo-
no avere sede o unita locale in Emilia-Roma-
gna, escluso il settore agricolo. Puo richie-
dere questo finanziamento chi ha subito un
danno dagli eventi calamitosi, sotto forma di
danno emergente o di lucro cessante.

La duratadel finanziamento & di massimo 36
mesi, comprensivi di 6 mesi di preammorta-
mento: il contributo & pero calcolato su 18
mesi, per un importo massimo di euro 5.000
per impresa a copertura degli interessi e
delle spese, gli importi verranno restituiti
direttamente al cliente.

| clienti dovranno fare domanda presso un

Confidi (ACT, Cooperfidi o Fider). Il Con-
fidi inviera la pec alla regione per preno-
tare il contributo, entro la scadenza del
15/12/2023: i clienti che avranno fatto
domanda potranno usare questo specifico
prodotto.

“Si tratta di una opportunita per tutte le im-
prese non agricole che necessitano di liquidi-
ta in questo momento non semplice di rico-
struzione e ripartenza, in un momento in cui
il costo del denaro &€ aumentato: i nostri con-
sulenti di filiale sono a disposizione di Soci e
clienti” spiega Giacomo Severi, responsabile
del servizio Small Business della Banca.

ni) ed essere iscritte alla Camera di Commercio stessa.
Il contributo & del 5% per i finanziamenti a breve (12

aziende agricole che necessitano

di liquidita

La Camera di Commercio della Romagna ha raccolto
circa 800.000 euro da dedicare a un contributo a fondo
perduto per le aziende agricole alluvionate che neces-
sitino di un finanziamento per liquidita in attesa dell’ar-
rivo dei contributi promessi dal commissario straordina-
rio alla ricostruzione Generale Figliuolo.

Le aziende destinatarie devono appartenere al territorio
delle province di Forli-Cesena e Rimini (per alcuni comu-

mesi) e del 10% per quelli a medio/lungo (36/60 mesi).
In collaborazione con la Camera di Commercio e con l'o-
biettivo di massimizzare gli effetti del suddetto contri-
buto, LA BCC ha realizzato un prodotto con spese zero
e tasso Fisso agevolato che consente agli imprenditori
agricoli che accederanno a questa misura di non avere
costi finanziari dell'operazione per le durate fino a 36
mesi ed avere un impatto minimo per le durate superio-
ri. LA BCC ha sostenuto la Camera di Commercio della
Romagna con una donazione di 200.000 euro per finan-
ziare le attivita a Favore delle imprese.
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Ilaria Montini della nostra BCC

III

e la miglior private banker 2023

Ilaria, faentina, laureata in Economia e Commercio
all'Universita di Bologna, lavora in BCC dal 1997, da
subito in filiale, poi all'ufficio titoli e, infine, al servizio
private.

Consulente finanziaria abilitata Ocf dal 2018, profes-
sionista certificata Efa nel 2022 e Esg nel 2023, ama
studiare e approfondire. “Sono orgogliosa del mio
lavoro e di essere stata coinvolta fin da subito nel pro-
getto private banking della BCC ravennate, forlivese e
imolese, servizio in cui lavoro tuttora nella sede di Fa-
enza e dove ricopro il ruolo di sostituto responsabile”.
Gioca a tennis, le piace sciare, fare campeggio e gite
culturali per visitare citta e mostre. Coltiva amicizie di
lunga data nate anche nello scoutismo, segue la moda

llaria Montini (al centro in foto),
private banker della BCC ra-
vennate, forlivese e imolese, ha
vinto il premio “Private Banker
del Nord Est 2023”, consegna-
to in occasione della cerimonia
conclusiva di assegnazione dei
Citywire Italia Private Banking
Awards 2023, tenutasi a Milano
il 26 settembre.

llaria Montini, specialista di
grandi patrimoni, ha prevalso
tra i candidati di Emilia- Roma-
gna, Veneto, Friuli Venezia Giu-
lia e Trentino Alto Adige delle
principali 40 banche e finanzia-
rie attive in Italia.

All'interno della BCC, llaria
Montini fa parte, con il ruolo di
vice responsabile, dell'Ufficio

e gli eventi sportivi.

Private Banking, composto da
18 gestori che operano su tut-
to il territorio delle province di
Ravenna, Forli-Cesena e del cir-
condario imolese.

Il percorso professionale di llaria
Montini rispecchia quello di una
banca che é diventata “grande”
dagli anni ‘90 ad oggi, specializ-
zandosi anche nel settore finan-

za, innalzando la qualita della
consulenza e della gestione del
rischio di Soci e clienti.

All'interno della BCC questo ser-
vizio & prestato senza che incen-
tivi di remunerazione variabile ai
dipendenti influiscano sulla con-
sulenza fornita, e questa € un'ul-
teriore ed importante garanzia a
favore di Soci e clienti.

Il premio? “La conferma del successo di una
squadra unita e che collabora costantemente”

Il servizio Private della BCC, apprez-
zato dai clienti, riceve importanti
riconoscimenti “E ci fa molto piacere
- sottolinea Alberto Malagola, Re-
sponsabile Servizio Private LA BCC.
Il prestigioso riconoscimento recen-
temente assegnato da Citywire ad
una delle nostre collaboratrici, Ilaria
Montini, € la conferma di un successo
che viene da lontano, grazie anche
alla costante condivisione e confron-
to all'interno della nostra squadra, di
cui sono oggi alla guida con grande
soddisfazione.

Il Servizio Private é stato creato circa
15 anni fa; allora LA BCC fece la scelta
di avviare un percorso di selezione e
formazione di una squadra di consu-
lenti specialisti in finanza, scelti con
percorsi di crescita tra i colleghi; negli
anni la squadra si e ampliata e conta
0ggi 18 specialisti che gestiscono
3.500 clienti nelle diverse aree ter-
ritoriali, coprendo integralmente le
Province di Ravenna, Forli-Cesena ed

il circondario imolese.”

Di che cosa si occupa nello specifico?
“Ci occupiamo della gestione del
patrimonio di clienti e imprese, peri
bisogni della Famiglia, per creare una
pianificazione finanziaria e previden-
ziale, seguire il passaggio generazio-
nale. Sulla base dei bisogni presenti
e degli obiettivi Futuri, Forniamo una
valutazione del rischio sostenibile,
una soluzione “su misura”, gestendo
le fasi emotive che periodicamente
si presentano. Attraverso la gestione
attiva proponiamo, ai nostri clienti

e Soci, una attenta diversificazione
degli investimenti, monitorando il
rischio e ribilanciando periodicamen-
te il portafoglio. Condividiamo le
esigenze e gli obiettivi, proteggendo
il capitale investito nel tempo.”
Quali sono i punti di forza del vostro
servizio?

“In primo luogo, la professionalita
dei consulenti, che hanno in media
25 anni di esperienza, che viene

Alberto Malagola

[ ST LUEET D W

costantemente aggiornata da una
attivita Formativa specifica. In secon-
do luogo, i nostri consulenti costru-
iscono un rapporto diretto con la
clientela, collaborando attivamente
anche con la Filiale di riferimento
per offrire un servizio quanto piu
efficace e completo”.
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Continuano le donazioni
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10mila euro per 'AGESCI - zona di Forli

“L'AGESCI - dichiara Giuseppe Gambi, Presidente LA BCC - & un'associazione
che si propone di contribuire alla Formazione dei ragazzi nel tempo libero e
nelle attivita extra-scolastiche, perseguendo finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale; come BCC abbiamo stanziato 10.000 euro che verranno de-
stinati al ripristino delle tende e dei locali danneggiati dell'associazione”. “LA
BCC, da sempre vicina alla nostra associazione, non ha mancato di far sentire
il suo sostegno” ha affermato il responsabile AGESCI Francesco Strocchi.
Nella foto da sinistra, Gianguglielmo Ragni Capo Area Territoriale Forli della
Banca, il Presidente Giuseppe Gambi, Silvia Cappelli Preposto della Filiale
Forli Corso della Repubblica e il Vice Presidente Gianni Lombardi consegna-
no al responsabile dell’AGESCI Forli Francesco Strocchi l'assegno.

150mila euro per le famiglie di Forli-Bertinoro
La donazione di 150mila euro della BCC e servita a dare un pronto e concre-

to aiuto alle famiglie maggiormente danneggiate, individuate dalla Diocesi

di Forli-Bertinoro attraverso la Caritas, per la ripartenza dei centri estivi e la
sistemazione di alcune scuole materne. Il Presidente della BCC Giuseppe Gambi
sottolinea come, in questo momento sia indispensabile l'aiuto Fattivo e concreto
sul territorio. 1l Vescovo Livio Corazza ha ringraziato LA BCC per il sostegno a
fFavore dei bisognosi. Nella foto, da sinistra, il Capo Area Territoriale della Banca
Gianguglielmo Ragni, Claudio Leonessi, economo della Diocesi, Mons. Livio Co-
razza, Vescovo di Forli-Bertinoro, il Presidente della BCC ravennate, forlivese e
imolese Giuseppe Gambi, la responsabile della filiale Forli di Corso della Repub
blica Silvia Cappelli e il Vice Presidente della Banca Gianni Lombardi.

25mila euro per il Comitato contro la fame nel
mondo

“LA BCC - dichiara il Presidente Giuseppe Gambi - € da sempre attenta a so-
stenere il territorio in cui opera e, in questo difficile momento, ha delibera-
to un'erogazione straordinaria di 2 milioni di Euro da destinare ad iniziative
specifiche volte a mitigare i danni provocati dall’alluvione. Il Comitato per la
lotta contro la fame nel mondo svolge un'attivita che e certamente da enco-
miare; abbiamo stanziato 25.000 euro che verranno destinati al ripristino a
seguito dei danni subiti dalla sede e dai magazzini dell'associazione posta nel
quartiere San Benedetto di Forli, fortemente colpito dall'alluvione”. Nella
foto, da sinistra, Gianni Lombardi, Vice Presidente della Banca, il Presidente
Giuseppe Gambi, Gianguglielmo Ragni, Capo Area Territoriale di Forli conse-
gnano al responsabile dell'associazione Davide Rosetti 'assegno.

20mila euro per l'asilo di San Pancrazio

“I lavori per ristrutturare le aule della Scuola dell'infanzia di San Pancrazio
sono tanti e sono ancora in corso. Abbiamo appena concluso il ripristino dei
pavimenti, degli intonaci e delle pareti di cartongesso, che erano state com-
pletamente danneggiate dall'acqua, per consentire l'avvio dell'anno scolastico
- sottolinea il rappresentante della scuola Guerrini Loretta -. Solo grazie alle
donazioni si € potuto pensare al ripristino dei locali. Il contributo della BCC,
che ammonta a 20mila euro, € stato determinante”. Ha dichiarato Giuseppe
Benini, Amministratore e Presidente del Comitato Locale di Ravenna della
Banca: “E questa la funzione della banca del territorio; abbiamo prontamente
destinato un contributo di 20mila euro all’Asilo Don Ferdinando Conti, cercan-

n

do cosi di ripristinare i locali prima possibile per dare continuita all'attivita”.

30mila euro per 'Opera Don Baronio di Cesena
Il contributo della BCC di 30mila euro e stato determinante per la realizza-
zione delle opere murarie e di ripristino necessarie allo svolgimento delle
attivita residenziali a favore dei anziani della comunita ospitati in una Casa
residenza anziani di Cesena. “E stata una grande opera di solidarieta per cui
siamo davvero grati” sottolinea Enrico Ghirotti (al centro), Presidente dell'O-
pera di Don Baronio di Cesena. Tiziano Samoré (a destra nella foto), Ammini-
stratore e Presidente del Comitato Locale di Romagna Centro della Banca ha
detto: “In un momento di emergenza per le nostre zone, si & deciso di destina-
re questo contributo perché riteniamo che l'attivita a favore degli anziani sia
un servizio molto importante per la comunita”. Presente anche Massimiliano
Cosmas (a sinistra nella foto), Capo Area Territoriale Romagna Centro.
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Per la transizione sostenibile delle imprese

Favorire la transizione sosteni-
bile delle imprese: & questo uno
dei principali obiettivi del Piano
di Sostenibilita della BCC raven-
nate, forlivese e imolese. E stato
pertanto avviato un progetto di
sensibilizzazione e di accompa-
gnamento dedicato alle piccole
e medie imprese nella transi-
zione verso logiche ESG, stan-
te anche la crescente rilevan-

za delle stesse nel processo di
concessione del credito.

Il primo step di questo percor-
so é stato il convegno del 25
ottobre 2023 presso il Museo
Internazionale delle Ceramiche
di Faenza con la partecipazione
di Emanuela Bacchilega, Con-
sigliere Delegato alla Sosteni-
bilitd della banca; Felicita De
Marco, Responsabile Group Su-

stainability & ESG Strategy del
GRUPPO BCC ICCREA; Mat-
teo Mura, Professore UNIBO
e Responsabile del Centro per
la Sostenibilita e Cambiamenti
Climatici della Bologna Busi-
ness School; Gianluca Ceroni,
Direttore Generale della BCC
ravennate forlivese e imolese.

“Lesigenza di attivare questo
tipo di percorso verso la tran-
sizione sostenibile dipende da
una molteplicita di elementi che
incidono in via diretta ed indi-
retta anche sulle aziende di mi-
nori dimensioni - afferma Ema-
nuela Bacchilega -: I'attenzione
dei clienti verso prodotti soste-
nibili, l'esigenza di certificare
in termini di sostenibilita tutta
la catena del valore, l'obbligo
di rendicontazione, sempre piu
esteso, imposto dalla CSRD
(Corporate Sustainability Re-
porting Directive). E necessario
che la nostra Banca sia pronta
ad affiancare le imprese del ter-

ritorio che possono contribuire
con le loro scelte allo sviluppo
sostenibile.”

“Le informazioni e i dati ESG
stanno entrando nei proces-
si di erogazione del credito in
modo sempre piu diffuso. Ci
e sembrato quindi opportuno
condividere un percorso con le
nostre imprese che necessaria-
mente parte dalla formazione
sulle tematiche di sostenibilita
- afferma il Direttore Generale
Gianluca Ceroni -. Il convegno
rappresenta il primo passo del
percorso di accompagnamento.
A questo affianchiamo il sup-
porto qualificato dei nostri ser-
vizi Corporate e Small Business
e la proposizione di una piatta-
forma di valutazione della so-
stenibilita delle imprese grazie
alla collaborazione con la Capo-
gruppo BCC ICCREA e CRIF”
Inquadra il QR CODE per ap-
profondimenti e una sintesi de-
gli interventi del convegno.

La piattaforma OBIETTIVO ESG Impresa BCC

Il progetto Obiettivo ESG Impresa BCC, realizza-
to in collaborazione con GRUPPO BCC ICCREA
e CRIF consente alle imprese di accedere ad una
piattaforma dalla quale & possibile attivare servizi
di screening ESG dell'impresa, funzionali a misura-
re quale sia I'attuale impronta ESG ed individuare
piani di azioni per migliorare lo scoring ESG.

Dalla piattaforma & possibile acquisire alternati-
vamente un report sintetico o un report esteso.
Il primo fornisce automaticamente, sulla base
di dati di sistema, uno score complessivo, uno
score sulle singole componenti dellESG ed un
benchmark rispetto alle aziende del comparto. I

GLHF, il progetto di
educazione finanziaria
promosso da LA BCC
in occasione del mese
dellEducazione
Finanziaria

Formare nuove generazioni piu consa-
pevoli del valore del denaro fa parte del
nostro sistema di valori. Fare in modo
che le ragazze e i ragazzi aumentino

la consapevolezza delle loro risorse

e limiti e lobiettivo condiviso dalla
nostra Banca che ha aderito alla sesta
edizione del “Mese dell'Educazione
Finanziaria” che si & svolta dal 1 al 31
ottobre. Liniziativa governativa, curata
dal “Comitato per la programmazione e
il coordinamento delle attivita di edu-
cazione finanziaria”, promuove, infatti,
la cultura finanziaria e previdenziale

secondo, invece, prevede la compilazione di un
questionario qualitativo, pit o meno articolato
in base alla dimensione dell'impresa, che forni-
sce all’'azienda l'attestazione del proprio livello
di sostenibilita, nonché un piano di iniziative
prioritarie per migliorare le proprie performan-
ce ESG.

La piattaforma Obiettivo ESG Impresa BCC ¢ ac-
cessibile direttamente dal sito della Banca. Per
tutte le informazioni sul progetto & possibile fare
riferimento ai consulenti Corporate e Small Busi-
ness della Banca. Messaggio pubblicitario con fi-

Obiettivo ESG
Impresa BCC

La tua azienda
& sostenibile? A,

nalita promozionale.

—

GLHF

dei cittadini, a partire dai piu giovani,
fFavorendo una migliore comprensione
degli strumenti di mercato e del fun-
zionamento del sistema di previdenza

italiano, obbligatorio e complementare.

La nostra BCC ha, quindi, coinvolto
alcune classi degli istituti di istruzione

sV

Messaggio pubblicitario con fnalits pramozionale. Together to the next fevel

secondaria del territorio nel progetto
di Educazione Finanziaria GLHF. GLHF &
un acronimo inglese che significa “Good
Luck and Have Fun”, ovvero “Buona
Fortuna e Divertiti”. Questo acronimo

e spesso utilizzato nella comunita dei
videogiocatori per augurare buona for-
tuna e divertimento agli altri giocatori
prima di iniziare una partita.

Nel contesto del nostro progetto di
educazione finanziaria, GLHF rappre-
senta l'idea che imparare a gestire le
proprie finanze puo essere divertente e
gratificante. GLHF e un progetto pro-
mosso e coordinato dalla Federazione
delle BCC dell'Emilia-Romagna che
prevede il coinvolgimento dei ragazzi

in eventi in aula con esperti di finanza e
previdenza ed, a seguire, un “concorso
diidee” sulla piattaforma di edutain-
ment Discord. Scopriremo a marzo 2024
le idee vincenti!



VI

LABCC

TERRITORIO

novembre 2023 inplazza

Alluvione, LA BCC devolve ulteriori
700mila euro per la ricostruzione

LA BCC ravennate, forlivese e imolese ha de-
stinato 700 mila euro della raccolta di Gruppo
“Uniti per I'Emilia-Romagna - alluvione 2023”
a favore delle Caritas Diocesane, di alcuni enti
pubblici e associazioni di volontariato del terri-
torio che si sono prodigati fin da subito nel so-
stegno delle popolazioni colpite dalle alluvioni
dello scorso maggio. “Questa ulteriore rilevan-
te donazione - dichiara il Presidente Giuseppe
Gambi - va a sommarsi all'importante erogazio-
ne straordinaria di 2 milioni di euro deliberata
dalla nostra BCC e destinata ad iniziative spe-
cifiche volte a mitigare i danni provocati dalle
alluvioni. Quale Banca del territorio abbiamo

messo in atto tantissime iniziative concrete per
dimostrare ancora una volta che siamo vicini alle
persone anche nei momenti pit difficili.”

La raccolta fondi “Uniti per LEmilia-Romagna -
alluvione 2023” & uno dei vari interventi messi
prontamente in atto dalla BCC per I'emergen-
za maltempo: la Banca, infatti, ha approntato
diverse soluzioni di sostegno a copertura dei
danni conseguenti all'alluvione di meta maggio
e organizzato un'operazione condivisa con le al-
tre 3 BCC del Gruppo BCC lccrea operanti nella
regione con lo stanziamento di un plafond per
complessivi 300 milioni di euro.

Le somme devolute rientrano nell'iniziativa or-

ganizzata su scala nazionale da parte del Grup-
po BCC lccrea, presente con 117 banche e quasi
2.500sportelliin oltre 1.700 comuni italiani, che
ha raggiunto I'importo di oltre 1 milione di euro,
comprese le quote versate da parte delle BCC
del Gruppo, della Capogruppo e delle societa da
questa controllate e dei loro consiglieri, dipen-
denti e clienti.

Inoltre, LA BCC ravennate, forlivese e imolese
ha gia definito le modalita di destinazione di
ulteriori somme rivenienti dalla raccolta fondi
organizzata dalla Federazione BCC dell’Emi-
lia-Romagna.

Le BCC si incontrano per i 140
anni del Credito Cooperativo

“Le BCC sono banche di co-
munita e vivono all’'interno del
territorio e seguono le dinami-
che delle comunita nelle quali
sono inserite. Lo abbiamo vi-
sto con l'alluvione - ha detto
Mauro Fabbretti, presidente
della Federazione regionale
delle BCC -. Le nostre sono
banche di comunita perché

costituite da cittadini, perché
non delocalizzano, contrasta-
no lo spopolamento bancario,
sostengono volontariato so-
ciale e terzo settore, reinve-
stono i loro utili sul territorio”.
Presenti per LA BCC il Presi-
dente, il Vice Presidente, molti
Amministratori e la Direzione.

Lugo: un’auto al Dipartimento
di Cure Primarie dell’Ausl

La Fiat Panda donata sara utilizzata per il “Progetto Infermiere di Fami-
glia o Comunitad” del Distretto di Lugo, sede locale di Voltana per assiste-
re pazienti con problematiche croniche. “Sosteniamo da sempre il terri-
torio - afferma Emanuela Bacchilega, Presidente del Comitato Locale di
Lugo -. Un territorio dove non si lascia indietro nessuno € un territorio
in cui la comunita percepisce un livello maggiore di benessere, nel quale
ognuno di noi vive meglio. Abbiamo messo in atto tantissime iniziative
concrete per dimostrare ancora una volta che siamo vicini alle persone
anche nei momenti pit difficili; ringraziamo I'Ausl per il continuo presidio
che svolge”.

BCC Book Club: protagonisti
con la libreria Moby Dick di

Faenza e autrice Simona
Baldelli

La nostra Banca, per il secondo anno consecutivo, aderisce a “BCC Book
Club”, 'iniziativa di People Engagement promossa dal Gruppo BCC IC-
CREA, per favorire attraverso la lettura, percorsi di coinvolgimento del
personale dipendente su tematiche di rilievo ed al tempo stesso pro-
muovere attraverso le occasioni di incontro la collaborazione ed il team
building fra i colleghi. Il 4 ottobre & stata protagonista una libreria indi-
pendente del nostro territorio, la libreria Moby Dick di Faenza, e Simona
Baldelli, autrice di ‘Alfonsina e la strada’ (Sellerio).
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Cervia: LA BCC alla festa
“Sapore di Sale”

LA BCC ha partecipato alla 27esima
edizione della festa “Sapore di Sale”. La
tradizionale festa quest’anno ha assun-

di Cervia con il progetto dei saponi soli-
dali, prodotti in due tranche, la prima la
Salina I’ha commercializzata in estate, la

LABCC VII

Musici e sbandieratori
tornano in piazza a
Faenza dopo ’alluvione

to connotati di particolare importanza
a seguito dei danni subiti nei circa 800
ettari occupati dalla Salina di Cervia per
l'alluvione del mese di maggio. Lo strari-
pamento del Savio ha infatti allagato le
vasche utilizzate per la raccolta del sale,
con la perdita del raccolto; si sono regi-
strati danni per diversi milioni dieuro ei
lavoridiripristinosonoin corso. LABCC
ha sostenuto economicamente la Salina

seconda verra venduta nel periodo delle
festivita natalizie, al fine di raccogliere
ulteriori fondi.

Nella foto, da sinistra Massimiliano Co-
smas, Capo Area Territoriale, Massimo
Madri (Sindaco Cervia), Giuseppe Po-
micetti (Presidente Salina di Cervia), Al-
berto Donati e Fabio Paladini del Grup-
po di Filiali Cervia e Pinarella.

€ Bcc RAVENNATE

FORLIVESE
E IMOLESE

Il 30 settembre e I'1 ottobre in piazza a Faenza si & te-
nuto il “Torneo degli Alfieri Bandieranti e Musici”.

I rioni, gli atleti e i musici faentini hanno saputo intratte-
nere il pubblico con la loro prova di talento e passione,
in una contesa molto sentita dalla comunita di Faenza.
Limpegno profuso & certamente stato enorme per or-
ganizzare la manifestazione, rinviata a settembre per via
della devastante alluvione. Nella foto, Maria Domenica
Diversi, del Comitato Locale di Faenza, premia il miglior
musico under 21.

aiuto alla popolazione durante l'alluvione, e grande esem-
pio d'amore, speranza e solidarieta.

LA BCC alla Festa della Misericordia
di Forli e San Benedetto in Alpe

LA BCC, conil Vice Presidente Gianni Lombardi, domenica
17 settembre presso la chiesa di San Giuseppe Artigiano a
Forli, ha partecipato all’assemblea annuale della Misericor-
dia di Forli e San Benedetto in Alpe. Erano presenti i Sindaci
di Forli e di Portico e San Benedetto ed il Vescovo. Il Gover-
natore della Confederazione Nazionale delle Misericordie
d’Italia ha pubblicamente ringraziato LA BCC per il soste-
gno che diamo alle loro attivita, parlando di dedizione e di
impegno dei tanti volontari di tutta 'Emilia-Romagna che
quotidianamente prestano la loro opera, di fondamentale

Dalla Romagna una delegazione
al XIII Forum dei Giovani Soci

Un'esperienza di condivisione di valori, idee, progetti per un futuro
di “Buon lavoro” per tutti i giovani: cosi € stata vissuta dai nostri gio-
vani Soci Riccardo Cappelli e Riccardo Vignoli la partecipazione al
tredicesimo Forum dei Giovani Soci e Socie del Credito Cooperati-
vo, che si & svolto a Bergamo e Brescia dal 13 al 15 ottobre u.s. Nelle
due citta, congiuntamente proclamate Capitale Italiana della Cultu-
ra 2023, i giovani sono stati protagonisti sul palco ed in platea del
confronto che ha toccato i temi della rivoluzione digitale e della ri-
cerca di nuovi equilibri vita-lavoro, nonché scoperto i tanti progetti
realizzati dalla rete nazionale dei Giovani Soci. | nostri ambasciatori
hanno portato testimonianza concreta dell’esperienza vissuta dai
giovani “angeli del fango”, che hanno sostenuto con energia la ripar-
tenza in Romagna nel post alluvione.
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Si concludono gli incontri conviviali per 1

Soci: le serate di Lugo, Faenza, Forli e Cesena
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Sisono conclusi gli incontri conviviali con i Soci che fanno parte della Manifestazioni Sociali 2023. Nelle foto gli ultimi eventi, che si sono svolti a Lugo, Faenza,
Forlie Cesena (per I'area Romagna Centro), tutti molto partecipati.

€ Bcc RAVENNATE
FORLIVESE
E IMOLESE

GRUPPO BCC ICCREA

Cio che semini oggi determina il tuo domani.

Fondo Pensione Aperto Aureo e un fondo di previdenza complementare che offre
molteplici soluzioni di investimento pensate in relazione alla tua eta e alle tue
esigenze, aiutandoti a creare le basi per un futuro tranquillo.

@PerTempo

Fondo Pensione Aperto Aureo: fai la scelta giusta. Falla per tempo. Pensaci ora

Messaggio pubblicitario riguardante forme pensionistiche complementari avente finalita esclusivamente promozionali. Il Fondo Pensione Aperto Aureo € un prodotto istituito da BCC Risparmio&Previdenza
SGR.p.A. Prima dell'adesione leggere la Sezione | della Nota informativa "Informazioni chiave per I'aderente” e I'ulteriore set informativo disponibile gratuitamente presso i soggetti collocatori e sul sito internet
www.bccrisparmioeprevidenza.it
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