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Anche quest’anno tornano i tradizionali in-
contri zonali con i Soci della BCC. Dopo il 
successo dell’anno passato (quando si è tor-
nati in presenza), si riprenderanno le riunio-
ni programmate sui temi legati all’attuale si-
tuazione del sistema bancario e della nostra 
BCC, fornendo informazioni sugli interventi 
della banca a sostegno del territorio. 
Nel mese di marzo si svolgeranno sei incon-
tri in presenza (uno per ogni Area Territoria-

le) ed un evento online, tramite la piattafor-
ma Zoom.
Sarà un’occasione importante per i Soci, che 
saranno incoraggiati a dialogare con i com-
ponenti della Direzione e della Presidenza, 
con i collaboratori delle Aree Territoriali e i 
Presidenti dei Comitati Locali della Banca. 
Sarà un ottimo momento sia per i Soci (che 
potranno esplicitare le proprie esigenze), sia 
per LA BCC (che presenterà quello che si è 
fatto e quello che ancora sarebbe realizzabi-
le in concreto).
Ogni incontro sarà moderato da Marco San-
tandrea e verrà fatto un focus sull’ambien-
te (il titolo sarà “Radici solidali”), in analo-
gia anche alla call tematica sviluppata per 
il crowdfunding 2024. Come per gli altri 
anni, verranno realizzati alcuni video presso 

aziende clienti della Banca che fanno impre-
sa orientando le loro scelte verso un futuro 
sostenibile.
Con questi incontri possiamo contribuire 
tutti allo sviluppo “ecogreen”, con un con-
fronto anche personale, faccia a faccia, 
come accade nelle migliori cooperative, che 
investa direttamente ognuno dei sei Comi-
tati Locali della BCC.
Tutti i Soci partecipanti riceveranno un 
buono del valore di 10 euro da utilizzare, 
a scelta, presso uno dei punti vendita delle 
Cooperative Agrintesa, CAVIRO e CLAI e 
verranno inoltre assegnati 500 punti dell’o-
perazione a premio “BCC Soci 2^ Edizione”. 
Augurandomi di incontrarvi numerosissimi, 
vi segnalo le date e i luoghi degli incontri.

Il Presidente Giuseppe Gambi

Tornano le riunioni 
informative 
territoriali con i Soci
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LA BCC aumenta sensibilmente il sostegno a 
Soci e territorio grazie agli importanti risultati 
ottenuti nel corso del 2023, che hanno trova-
to sintesi nel bilancio di esercizio approvato dal 
Consiglio di Amministrazione della Banca nei 
giorni scorsi. Il sostegno in termini di solidarietà 
e beneficenza al territorio e i riconoscimenti in 
termini di benefit, dividendi e rivalutazione a 
favore dei Soci hanno infatti superato comples-
sivamente la cifra record di 12 milioni di euro. 
Oltre ai contributi ordinari per beneficenza e 
pubblicità (2 milioni di euro), alle manifestazioni 
sociali, borse di studio e benefit Soci (1,1 milio-
ne di euro), ai dividendi e alla rivalutazione del 
capitale sociale (2,5 milioni di euro), sono stati 
erogati - sia sotto forma di contributi a fondo 
perduto che di condizioni agevolate per prestiti 
a privati e imprese - 6,5 milioni di euro quali 
interventi straordinari a seguito degli eventi al-
luvionali dello scorso mese di maggio.
“Il 2023 rappresenta per LA BCC un anno mol-
to positivo che si chiude con un utile che supe-
ra i 57,7 milioni di euro – dichiara il Direttore 
Generale Gianluca Ceroni - a conferma della 
capacità reddituale della nostra Banca, desti-
nata ad un ulteriore rafforzamento del patri-
monio di vigilanza che raggiunge i 533 milioni 
di euro e rappresenta da sempre il principale 
elemento a tutela di Soci e clienti.
Il Total Capital Ratio (coefficiente patrimoniale 
calcolato come rapporto tra Fondi Propri e at-
tività ponderate per il rischio) si attesta a circa 
il 24% e ci permette di rafforzare quel sostegno 
all’economia del territorio che ha, da sempre, 
contraddistinto la nostra Banca”.
Con una raccolta totale di 6,7 miliardi di euro e 
3,5 miliardi di euro di impieghi verso clientela 
continua l’incremento del totale del prodotto 
bancario lordo che ha superato i 10,2 miliardi di 
euro, a conferma della fiducia dimostrata negli 
anni da Soci e clienti.
Inoltre, nel corso del 2023, LA BCC ha confer-
mato il sostegno alle imprese del territorio con 
218 milioni di euro di mutui erogati.
Sono 2.731 i nuovi mutui casa concessi nell’an-
no, numero che rappresenta un ulteriore im-
portante incremento rispetto ai dati, già in for-
te crescita, registrati negli esercizi precedenti. Il 
risultato assume particolare rilevanza se si tie-
ne conto della flessione registrata dal mercato, 
soprattutto nel corso del secondo semestre, 
per effetto della crescita dei tassi.
Il Direttore Generale ricorda che LA BCC ha 
confermato la massima attenzione al presidio 
sulla qualità del credito. La prudente gestione e 
gli interventi straordinari hanno permesso alla 
Banca di proseguire il percorso di miglioramen-
to dell’incidenza del credito deteriorato netto, 
portandola allo 0,57% rispetto al 0,94% dell’an-
no precedente.
Con queste parole il Presidente della BCC, Giu-
seppe Gambi commenta i risultati dell’anno 
2023: “Voglio ringraziare gli oltre 37.400 Soci 
per la fiducia riservata alla nostra cooperativa 
di credito. 

LA BCC, oltre
12 milioni di euro
a Soci e territorio
Approvato il Bilancio 2023 della BCC ravennate, 
forlivese e imolese
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Giuseppe Gambi, Presidente della BCC

Siamo molto soddisfatti del risultato del 2023, 
tuttavia credo che saremo una delle poche 
banche ad avere un segno meno rispetto ai ri-
sultati del 2022. Del resto, su 63 Comuni nei 
quali operiamo, 60 sono stati dichiarati allu-
vionati. La nostra zona rappresenta l’epicentro 
dell’evento catastrofale. Quando il nostro terri-
torio soffre, la nostra BCC non può non soffrire 
con esso. La buona capacità reddituale ci ha 
comunque permesso di sostenerlo concreta-
mente, destinandovi la cifra record complessi-
va di oltre 12 milioni di euro.
Inoltre, il Consiglio di Amministrazione ha pro-
posto di distribuire parte dell’utile agli azionisti 
sotto forma di dividendo in misura del 2,6% e di 
destinare un’ulteriore quota a rivalutazione, ai 
sensi dell’art. 7 della Legge 59/1992, in ragione 
del 5,4% del capitale sociale esistente all’inizio 
dell’esercizio 2023, per un totale di valorizza-
zione della quota sociale del 8%”.

Scomparso Raffaele Mazzanti, cooperatore
e amministratore del Credito Cooperativo
LA BCC esprime il proprio cordo-
glio per la recente scomparsa di 
Raffaele Mazzanti, Presidente di 
Legacoop Imola, all’età di settan-
ta anni. E’ stato Vice Presidente 
del Credito Cooperativo Imolese 
dal 1998 al 2002 e dal 2002 al 
2018 consigliere di amministra-
zione del Credito Cooperativo ra-
vennate e imolese, di cui è stato 
anche Presidente del Comitato 
Locale di Imola dal 2013 al 2018.
LA BCC si stringe alla famiglia 
per la grave perdita di una per-
sona di grande sobrietà e valo-
re, vero sostenitore del mondo 
cooperativo.
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Il Gruppo BCC Iccrea, a cui appartiene LA 
BCC ravennate, forlivese e imolese – a di-
mostrazione della solida gestione delle te-
matiche ESG – ha ricevuto un ESG Rating 
pari a 14,2 da Morningstar Sustainalytics, 
corrispondente ad un livello di rischio ESG 
“basso” su una scala costituita da 5 livelli 
(Negligible, Low, Medium, High, Severe).
Il Gruppo – come rilevato dalla stessa 
Agenzia di Rating - ha mostrato una ge-
stione efficace delle tematiche afferenti 
all’etica aziendale, valutate al di sopra del-
la media di settore, anche in relazione alle 
iniziative attuate ai fini della promozione e 
divulgazione a tutto il personale aziendale 
dei principi valoriali e comportamentali a 
fondamento della mission storica del Cre-
dito Cooperativo.
Inoltre, la valutazione ottenuta dimostra 
un’efficace gestione del governo del pro-
dotto, in virtù delle trasparenti pratiche di 
marketing adottate nei confronti del mer-
cato e della clientela delle BCC distribuite 
sul territorio.
Mauro Pastore, Direttore Generale Grup-
po BCC Iccrea, ha commentato: “L’impor-
tante riconoscimento ottenuto da Mornin-
gstar Sustainalytics, frutto dell’impegno e 

delle numerose iniziative realizzate, pre-
mia ancora una volta la forte attenzione 
del Gruppo alle tematiche di sostenibilità, 
e si aggiunge al giudizio A1 di Sustainabi-
lity Rating che abbiamo ottenuto da Moo-
dy’s Analytics. Questi risultati ci stimola-
no ancora di più a proseguire il percorso 
intrapreso con sempre maggiore con-
cretezza e convinzione, a beneficio delle 
nostre comunità e dell’intero Gruppo, nel 
solco della nostra storia e nel rispetto di 
una nuova visione di futuro”.
Infine, per quanto attiene alla sicurez-
za informatica, l’agenzia ha valutato po-
sitivamente la definizione di un solido 
framework di rilevazione, misurazione e 
gestione degli eventuali data breach e cy-
berattack, oltre che l’erogazione di perio-
diche sessioni formative funzionali ad ac-
crescere la cultura del personale aziendale 
su tali aspetti.
Tutto quanto premesso, l’attribuzione di 
tale valutazione consente di aumentare 
l’attrattività del Gruppo sia in ordine alla 
relazione con la clientela che con tutti gli 
altri stakeholders, soprattutto in conside-
razione della crescente attenzione degli 
investitori alle tematiche di sostenibilità.

Lo scorso 21 febbraio LA BCC ha partecipato al 
Career Day dell’Università di Bologna presso Bo-
lognafiere. Insieme allo staff di Talent Acquisition 
del GRUPPO BCC ICCREA abbiamo incontrato i 
giovani che hanno colto l’occasione per farsi co-
noscere, presentarci il loro curriculum vitae e fare 
dei brevi colloqui. Nel 2023 la Banca ha assun-
to 32 giovani e coinvolto in tirocini curriculari ed 
extra curriculari oltre 40 ragazzi. Esperienze che 
consolidano la relazione con l’università e creano 
concrete opportunità di impiego per i laureati che 
si affacciano al mondo del lavoro.

Milano Finanza, nella sezione dedicata alle 
eccellenze regionali della tradizionale classi-
fica di fine anno pubblicata nell’Atlante delle 
Banche Leader 2023 (ricavata sulla base dei 
bilanci 2022), mette LA BCC ravennate, for-
livese e imolese al primo posto della gradua-
toria regionale e italiana.
LA BCC ha ottenuto un MF Index (*) di 9,69 
che la colloca al primo posto in Emilia-Ro-
magna e la qualifica come migliore banca 
commerciale con mezzi amministrati infe-
riori a 60 miliardi in Italia.
In attesa dei dati ufficiali del 2023 il Diretto-
re Generale Gianluca Ceroni sottolinea che 
è stato un anno particolarmente impegnati-
vo, in cui la Banca ha dato una pronta rispo-
sta all’emergenza climatica che si è creata 
in maggio. Malgrado questo, anche il 2023 
conferma la fiducia dimostrata negli anni da 
Soci e clienti. Infatti, con una raccolta totale 
di 6,7 miliardi di euro e 3,5 miliardi di euro 
di impieghi verso clientela, prosegue l’incre-
mento del totale dei mezzi amministrati che, 
a fine 2023, ha superato i 10,2 miliardi euro. 
Compiaciuto anche il Presidente Giuseppe 

Gambi “siamo orgogliosi del lavoro svolto 
dalla nostra cooperativa di credito nell’ulti-
mo anno con un incremento di oltre 2.100 
Soci che ha portato il numero complessivo 
oltre i 37.000 e con interventi a favore dei 
territori e dei Soci per oltre 6,5 milioni di 
euro; numeri che confermano la nostra ca-

Il Gruppo BCC Iccrea 
consolida il rating ESG 

LA BCC al Career Day 
dell’Università 
di Bologna

Uscita la classifica annuale di Milano 
Finanza: LA BCC è al primo posto
in Regione e risulta la prima in Italia

BANCA

Morningstar Sustainalytics premia l’importante 
attenzione del Gruppo alle tematiche di 
sostenibilità

Gianluca Ceroni, Direttore Generale della BCC

(*) Il MF Index su cui si basa la 
classifica delle eccellenze regio-
nali è un indicatore che coniuga 
diversi parametri di bilancio “con 
l’obiettivo - si legge nell’Atlante - 
di individuare gli Istituti che han-
no saputo abbinare allo sviluppo 
della massa amministrata la 
capacità di fare cassa e genera-
re profitti”. Il MF Index si ricava 
infatti dalla media ponderata dei 
punteggi attribuiti ai valori di 
massa amministrata, cash flow e 
indice di redditività. 

Pubblicato l’Atlante delle Banche Leader 2023

pacità di interpretare il ruolo di banca locale 
e di credito cooperativo. Questi importanti 
risultati sono stati conseguiti grazie all’im-
pegno ed all’attenzione a Soci e clienti mo-
strati dal personale”.

IIImarzo 2024
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Ha preso avvio nel mese 
di febbraio 2024 il corso 
di educazione finanziaria 
promosso dalla Banca 
e dedicato agli studen-
ti delle classi terze del 
Polo Tecnico Professio-
nale di Lugo. Le lezioni, 
per complessive 15 ore 
in aula, sono tenute da 
collaboratori della Banca 
ed affrontano tanti temi 
legati alle competenze 
di educazione finanzia-
ria. Conoscenze di citta-
dinanza attiva con cui i 
giovani studenti si con-
frontano nel loro vissuto 
quotidiano e che è op-
portuno vengano portate 
alla loro attenzione per 
affrontare con consape-

volezza le proprie scelte 
di risparmio, investimen-
to o finanziamento.
Il primo incontro, tenuto 
da Emanuele Tarroni, Di-
rettore Organizzazione 
e Servizi della BCC, ha 
toccato i temi degli stru-
menti di pagamento e 

delle frodi on-line facen-
do un focus specifico sui 
presidi di sicurezza. Elena 
Frassineti e Jacopo Bude-
lazzi, giovani collaborato-
ri che operano nelle filiali 
dell’area di Lugo hanno, 
nei successivi due incon-
tri, coinvolto i ragazzi in 

modalità interattiva, sui 
temi del risparmio e del-
le assicurazioni. La parte 
conclusiva del corso a 
cura di Livia Bertocchi e 
Rodrigue Meudji Meudji 
è invece dedicata ai temi 
del credito: le start up, il 
business plan, l’analisi del 

credito, il crowdfunding 
e il microcredito per le 
nuove attività, chiudendo 
con un modulo didattico 
dedicato alla simulazione 
di un colloquio in banca 
per l’accesso al credito.
L’iniziativa si innesta tra le 
attività previste dal Pia-
no di Sostenibilità della 
Banca per la promozione 
dell’educazione finanzia-
ria, che prevede annual-
mente incontri dedicati 
nelle scuole. E’ inoltre 
attivo il portale educa-
zionefinanziaria.grup-
pobcciccrea.it nel quale i 
ragazzi possono consul-
tare articoli e video di ap-
profondimento (accedi al 
portale dal QR Code).

GIOVANI

Con i bandi 2024 LA BCC, in collaborazione con la Fondazione Giovanni Dalle 
Fabbriche Multifor - ETS, finanzia tante opportunità di crescita e formazione

Borse di studio, 110mila euro
per la ricerca, lo studio e il lavoro

Educazione finanziaria: avviato il corso a Lugo

Dal 20 febbraio 2024 sono aperte le candida-
ture per le Borse di Studio promosse in colla-
borazione con la Fondazione Giovanni Dalle 
Fabbriche - Multifor ETS. Tra le novità: alcune 
borse di studio riservate a tesi di laurea di rile-
vante interesse per il territorio locale.

Borse riservate a Soci e figli di Soci
Le borse di studio riservate ai Soci e figli di Soci 
sono suddivise nelle categorie:
•	 A – Tesi di Laurea magistrale “Per il Territo-

rio” (n. 6 borse di ricerca da 1.000 Euro cia-
scuna - totale 6.000 Euro), da assegnare a 
tesi riguardanti qualsiasi indirizzo di studio, 
con votazione minima di 100; le tesi, di ele-
vato interesse scientifico e culturale, do-
vranno essere di particolare rilevanza per il 
territorio di insediamento della Banca, cioè 
presentare nello svolgimento uno specifico 
capitolo dedicato ad approfondire la ricer-
ca oggetto di trattazione in relazione alle 
possibili dinamiche sulla realtà economica, 
sociale e culturale del territorio locale;

•	 B1 -Tesi di laurea magistrale (n. 45 borse 
di studio da 1.000 euro ciascuna - totale 
45.000 Euro), da assegnare a neolaureati a 
fronte di tesi riguardanti qualsiasi indirizzo 
di studio, con votazione di 110 e lode; 

•	 B2 - Tesi di laurea magistrale percorso 
“Dual Career” studente-atleta con votazio-
ne minima di 95 (n. 1 borsa da 1.000 euro);

•	 Premio Piazza, di 1.250 euro, è destinato 
a laureati in Scienze dell’economia e della 
gestione aziendale o Scienze Economiche 
o Finanza, o a diplomati di istituti tecnici 
settore economico negli anni 2022 e 2023.

Borse di ricerca e tirocinio aperte a tutti i gio-
vani del territorio
Le 3 borse di ricerca (categoria C), di 2.500 
euro ciascuna, sono aperte ai giovani residenti 
o domiciliati, per motivi di studio o lavoro, nei 

Comuni di insediamento della Banca e confi-
nanti, e vertono su queste tematiche: C1 - “Le 
sperimentazioni e le esperienze di welfare di 
comunità: modelli, motivazioni, pratiche e buo-
ne prassi in Emilia-Romagna.”; C2 - “Gli impat-
ti dell’intelligenza artificiale e della diffusione 
delle tecnologie digitali: a) nelle dinamiche rela-
zionali e sociali degli adolescenti e dei giovani; 
b) nei sistemi di formazione, nei processi pro-
duttivi, nei profili professionali e occupaziona-
li.”; C3 - “La comunicazione verso i Soci ed i col-
laboratori da parte delle imprese cooperative: 
analisi di modelli ed esperienze di successo nel 
contesto della cooperazione romagnola.”
Le 15 borse del Progetto “Crescita Professio-
nale” (categoria D) prevedono l’effettuazione 
di un tirocinio semestrale presso le aziende 
convenzionate con la Fondazione Giovanni 
Dalle Fabbriche - Multifor ETS.
La borsa di studio di gruppo è riservata ad un 
gruppo di studenti del triennio finale di Istituti 
Tecnici (Settore Tecnologico) e Professionali (n. 
1 borsa da 3.000 euro), per un progetto in uno 

dei seguenti campi: tecnologico, informatico, 
cybersicurezza, efficienza energetica, sostitu-
zione dei combustibili fossili, materiali speciali, 
tutela della sicurezza e dell’ambiente.

Premi CRAL
Confermato anche per il 2024 il bando pro-
mosso dal CRAL LA BCC per ricordare i dipen-
denti della Banca prematuramente scomparsi 
e dedicato ai giovani che si sono distinti per de-
dizione al prossimo, passione per lo sport e per 
lo studio. Il valore dei premi ammonta a 10.000 
euro e risulta così suddiviso: Premio della Bon-
tà del valore di 4.000 euro, Premio per lo Sport 
del valore di 2.000 euro e Premio per la Scuola 
del valore di 4.000 euro.

I bandi sono disponibili sul sito www.labcc.it.
Termine di presentazione delle domande: 10 
aprile 2024 compilando il form online sul sito.
INFO: Ufficio Soci Sostenibilità Welfare e Rela-
zioni esterne LA BCC
0546.690667 – 690300 - welfare@labcc.it
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Aperta il 26 febbraio la call per sostenere le realtà della Romagna

Progetto “Il mare Insieme a Te” 

Radici solidali, il crowdfunding 
per l’ambiente

L’Associazione Insieme a Te, che 
dal 2018 allestisce una struttura 
balneare temporanea sul litorale 
di Punta Marina, consentendo la 
fruizione della spiaggia a perso-
ne con gravi disabilità motorie, 
sensoriali, intellettive, nel 2023 
si è aggiudicata, tramite bando 
pubblico del Comune di Raven-
na, la concessione ventennale 
della stessa area, per la realiz-
zazione di un nuovo spazio poli-

valente. Il costo totale sarà di un 
milione di euro.
Il progetto prevede la realiz-
zazione di diciotto postazioni 
attrezzate, adeguatamente di-
stanziate e coperte, oltre a do-
dici postazioni sotto l’ombrello-
ne. La struttura potrà ospitare 
persone con disabilità motoria 
totale (tetraplegia) e/o con esiti 
da malattie neurodegenerati-
ve (come la SLA) e gli accom-

pagnatori; sono previsti bagni 
accessibili; aree dedicate ai vo-
lontari; uffici; aree comuni; una 
sala polivalente per le attività di 
volontari e ospiti e per iniziative 
pubbliche di sensibilizzazione. 
La permanenza per gli ospiti con 
disabilità sarà gratuita.
Lunedì 12 febbraio in Municipio 
a Ravenna – davanti a un folto 
pubblico – c’è stata la presen-
tazione del progetto “La Spiag-
gia dei valori”. Alla conferenza 
stampa sono intervenuti, nell’or-
dine, Debora Donati Presiden-
te dell’Associazione “Insieme a 
te”, Castrese De Rosa Prefetto 
di Ravenna, Manuela Rontini 
Consigliera regionale, Michele 
de Pascale Sindaco di Ravenna 
e Alessandra Locatelli Ministra 
per le Disabilità. 
Al termine, c’è stato il sopralluogo 
al cantiere e la “posa della prima 
pietra”, con benedizione di mon-
signor Lorenzo Ghizzoni arcive-
scovo di Ravenna. L’area si trova 
a Punta Marina in via della Fon-
tana, tra il bagno Chicco Beach 

e il bagno Susanna.
Alla cerimonia hanno partecipato 
per La BCC il Presidente Giusep-
pe Gambi e il Consigliere Carlo 
Dalmonte. LA BCC si è impegna-
ta a donare 50.000 euro per la 
nuova struttura, finanziando la 
costruzione di una sala poliva-
lente. Inoltre, sta già sostenendo 
la realizzazione del cantiere, for-
nendo la liquidità necessaria, in 
attesa di coprire l’investimento 
con donazioni e contributi.
Abbiamo creduto e sostenuto da 
sempre l’Associazione Insieme 
a Te - afferma Giuseppe Gambi, 
Presidente della BCC - condivi-
dendo progetti, come questo, 
che valorizzano le persone.  Il 
nostro supporto non mancherà 
neanche ora e negli anni a veni-
re, anche tramite l’importante 
finanziamento che contribuirà a 
dar vita a questa spiaggia attrez-
zata, importante riferimento per 
le persone con disabilità e le loro 
famiglie, per vivere l’esperienza 
del mare con una piacevole sen-
sazione di “quasi” normalità.

Radici solidali è l’iniziativa con cui 
la Banca, in collaborazione con 
Ginger, promuove il crowdfun-
ding come strumento per aiutare 
tutte le realtà, profit e non profit, 
della Romagna che hanno a cuore 
la tutela dell’ambiente.
L’obiettivo della call è sostenere 
tramite la raccolta fondi online 
la nascita di iniziative dedicate 
alla sostenibilità ambientale, alla 
salvaguardia del clima e del ter-
ritorio, promuovendo la crescita 
inclusiva della comunità.
Se hai un’idea che può contribu-
ire a costruire un futuro più ver-
de e sostenibile, questa è la tua 
occasione per farla decollare con 
il supporto di una comunità che 
condivide i tuoi valori. Tramite 
Radici solidali potrai ottenere un 
supporto economico dalla banca 
fino a 2.000 euro, oltre ad altre 
numerose premialità, per realiz-
zare il tuo progetto a difesa del 
nostro ecosistema e del clima. 
Come?

Semina un futuro più sostenibile
Dal 26 febbraio e fino al 25 mar-
zo tutte le realtà della Romagna 
interessate a partecipare alla 
call, potranno inviare la propria 
candidatura presentando una 
proposta progettuale che abbia 

come obiettivo: 
•	 la sensibilizzazione verso un 

uso sostenibile del territorio;
•	 la conservazione e l’utilizzo 

sostenibile dell’ecosistema 
del mare, dei fiumi e dei laghi;

•	 la valorizzazione, tutela o 
promozione delle risorse e 
degli ecosistemi del territo-
rio;

•	 la promozione di buone prati-
che di produzione e consumo 
sostenibili;

•	 la diffusione e l’accessibilità di 
mezzi di trasporto sostenibili;

•	 l’utilizzo di fonti energetiche 
rinnovabili;

•	 la realizzazione di eventi di-
dattici o divulgativi oppure 
iniziative culturali per sensi-
bilizzare sulle tematiche am-
bientali;

•	 l’acquisto di attrezzature utili 
a promuovere la sostenibilità 
ambientale di una comunità;

•	 la realizzazione di interventi 
di riqualificazione e rigenera-
zione urbana utili a generare 
un impatto positivo per il cli-
ma o l’ambiente.

Scopri come iscriverti
Le realtà interessate a parteci-
pare alla caIl potranno iscriver-

si all’evento informativo che si 
terrà online lunedì 11 marzo alle 
17:30, dedicato ad approfondire 
le modalità di partecipazione, la 
tipologia di progetti ricercati e le 
premialità offerte dalla Banca. 
Ci sarà comunque tempo fino al 
25 marzo per candidare il proprio 
progetto al percorso formativo e 
all’accesso alle premialità offerte 
dalla BCC.

Informazioni
Ufficio Soci Sostenibilità Welfare 
e Relazioni esterne LA BCC 
0546 690300 – 0546 690667 – 
welfare@labcc.it

Cerimonia di presentazione del progetto con la partecipazione del Presidente 
della BCC Giuseppe Gambi
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Il dispositivo, del valore di 10.000 euro, verrà utilizzato dal Team Accessi 
Vascolari dell’IRST “Dino Amadori” per il posizionamento dei device 
di infusione dei farmaci

Il contributo servirà per sostituire le attrezzature distrutte dall’alluvione

IOR e LA BCC ravennate, forlivese e 
imolese donano un ecografo all’IRST 

LA BCC dona 55mila euro per la palestra 
forlivese di via Isonzo

L’Istituto Oncologico Roma-
gnolo ha deciso di dotare il 
Team Accessi Vascolari (TAV) 
dell’IRST “Dino Amadori” IRCCS 
di Meldola di un ecografo ultra 
maneggevole di ultima genera-
zione, dotato di sonde wireless 
che trasmettono le immagini a 
monitor e tablet in grado di “gui-
dare” medici e infermieri nel re-
perimento delle vene profonde 
del braccio, del collo, del torace 
e femorali: un dispositivo del 
valore di 10.000 euro, donato 
dalla BCC ravennate, forlivese e 
imolese. Di nuovo un bellissimo 
esempio di collaborazione tra 
mondo no-profit e aziende del 
territorio a favore del benesse-
re di tanti pazienti: sono infatti 
circa 550 ogni anno le persone 
costrette ad un impianto di PICC 
per agevolare l’infusione della 
chemioterapia. L’ecografo è sta-
to inaugurato martedì 6 febbra-
io presso l’Istituto di Meldola ed 
è già a disposizione del Team Ac-
cessi Vascolari.
«La nostra BCC, in qualità di 
Banca di Credito Cooperativo, 
destina parte dei propri utili al 
sostegno del Territorio – conclu-
de Gianni Lombardi, Vice Presi-

dente della BCC (Credito Coo-
perativo ravennate, forlivese e 
imolese) e Presidente del Comi-
tato Locale di Forlì – cerchiamo 
di contribuire al miglioramento 
della qualità della vita delle per-
sone. In questo contesto, la sa-
lute è una componente fonda-
mentale: per questo sosteniamo 
iniziative volte alla prevenzione, 
le organizzazioni di volontariato 
operanti nel settore e la ricer-
ca. Abbiamo la fortuna di ave-

re nella nostra area eccellenze 
come IRST, al quale rivolgo un 
ringraziamento per l’attività di 
ricerca e per i servizi che ogni 
giorno eroga a malati oncologi-
ci. La nostra BCC vuole essere a 
fianco di questa importante re-
altà di zona fornendo il proprio 
sostegno. L’Istituto Oncologico 
Romagnolo ci ha proposto di 
contribuire all’acquisto di una 
apparecchiatura innovativa nel-
la somministrazione di terapie 

chemioterapiche nei pazienti 
oncologici: non siamo entrati 
ovviamente nel merito tecnico 
ma abbiamo subito compreso 
la notevole valenza che que-
sta apparecchiatura può offrire 
a coloro che si trovano ad af-
frontare un delicato percorso di 
cura. Abbiamo quindi accettato 
la proposta della Direzione del-
lo IOR destinando a questa ini-
ziativa la quota progetto 2023 a 
disposizione del Comitato Loca-
le di Forlì della BCC. Aggiungo 
che abbiamo avuto il piacere di 
visitare la struttura di Meldola: 
ci ha colpito la forte presenza di 
giovani ricercatrici e ricercatori 
che mettono a disposizione le 
proprie competenze ed il pro-
prio impegno per il progresso 
della medicina. Essere al fianco 
dei giovani, specialmente chi ha 
scelto di laurearsi e rimanere 
da noi per portare al letto dei 
nostri pazienti terapie sem-
pre più efficaci, ci permette di 
guardare ad un futuro migliore 
fatto di strumenti sempre più 
precisi per contrastare una pa-
tologia come quella oncologica 
purtroppo oggi ancora molto 
diffusa».

LA BCC ha consegnato un as-
segno da 55mila euro all’Asso-
ciazione Sportiva Dilettanti-
stica “Ginnastica Forlì”, colpita 
dall’alluvione dello scorso mag-
gio. La donazione è avvenuta 
il 29 gennaio in Comune alla 
presenza del Vicesindaco con 
delega allo Sport, Daniele Mez-
zacapo. Per LA BCC hanno par-
tecipato il Presidente Giuseppe 
Gambi, il Vice Presidente Gian-
ni Lombardi, il Capo Area Ter-
ritoriale Gianguglielmo Ragni, 
la Responsabile della Filiale di 
Forlì Sede Silvia Cappelli e, per 
l’Asd Ginnastica Forlì, il Presi-
dente Roberto Gilli.
La somma è stata impiegata per 
l’acquisto delle attrezzature 
utilizzate nella palestra allesti-
ta alla Fiera di Forlì e che sa-

ranno in futuro trasferite nella 
sede della “Ginnastica Forlì”. 
L’alluvione ha infatti devasta-
to la struttura più attrezzata 
per questa disciplina in città, 
la palestra di via Isonzo, che ha 
subito danni per 700mila euro. 
Il Comune ha allestito una pale-
stra provvisoria in un padiglio-
ne della Fiera di Forlì: si tratta 
di uno spazio di 1.000 metri 
quadri con bagni e spogliatoi, 
che resterà in servizio circa due 
stagioni sportive. 
“L’alluvione di marzo è stata 
drammatica, sia per tutti i dan-
ni strutturali che ha portato, 
sia per tutte le famiglie colpite. 
Noi come banca del territorio 
- spiega Giuseppe Gambi, Pre-
sidente della BCC - consapevoli 
di questa situazione, ci siamo 

resi disponibili per aiutare la 
comunità e dare risposte con-
crete. Abbiamo messo a di-
sposizione dei nostri territori 
due milioni di euro e, dovendo 

dare delle precedenze, abbia-
mo scelto i giovani e, in primis, 
un contributo significativo per 
il loro rientro ad una regolare 
attività sportiva e relazionale”.

Donazione dell’ecografo all’Istituto Oncologico Romagnolo

I vertici della BCC consegnano l’assegno alla palestra di via Isonzo
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Un concorso tra 7 classi e 150 studenti sui valori della cooperazione

Il progetto “Vitamina C” dell’Alleanza delle coo-
perative italiane punta allo sviluppo della cultu-
ra d’impresa e illustra agli studenti delle scuole 
superiori i sette principi della cooperazione. Il 
primo incontro si è tenuto lunedì 5 febbraio 
nella Sala BCC Città & Cultura di Imola.
LA BCC è partner di tale progetto, che quest’an-
no coinvolge cinque istituti superiori (Paolini, 
Alessandro da Imola, Scientifico e Scarabelli di 
Imola più il Canedi di Medicina) per un totale di 
sette classi e 150 tra studenti e studentesse.
All’appuntamento sono intervenuti Rita Linza-
rini, responsabile del progetto Vitamina C, Luca 
Dal Pozzo, presidente di Alleanza delle coope-
rative Italiane Imola, Marco Panieri (sindaco di 
Imola) e Pierangelo Raffini (assessore alle atti-
vità produttive). 
I sette principi della cooperazione sono sta-
ti raccontati attraverso l’esperienza di alcuni 
esponenti del mondo cooperativo locale in-

tervistati dalla giornalista Sofia Nardacchione 
del settimanale ‘Sabato Sera’ (edito dalla coo-
perativa Bacchilega): Federica Guerrini (Capo 
Area Territoriale Imola della BCC, nella foto), 
Pietro Taraborrelli (presidente di Hibou), Aura 
Careri (consigliera di amministrazione di Se-

acoop), Michele Filippini (presidente Cesac), 
Marco Palma (Legacoop), Mirco Mongardi 
(vicepresidente Aurora Seconda), Alice Fanti 
(direttrice Cefa).
Federica Guerrini ha dichiarato: “LA BCC è da 
sempre sostenitrice di questa iniziativa rivolta 
ai giovani delle scuole imolesi e alla valorizza-
zione e condivisione dei principi della coopera-
zione, che risultano sempre più attuali come la 
sostenibilità dei territori, l’inclusione e l’equità 
dei piccoli operatori economici e il migliora-
mento economico, sociale e culturale della no-
stra comunità”.
Complessivamente, nel corso degli anni Vita-
mina C ha coinvolto oltre 8mila studenti e 398 
classi, raccogliendo 451 progetti con particola-
re attenzione alla sostenibilità ambientale e so-
ciale. I ragazzi potranno seguire le varie fasi del 
progetto anche attraverso la pagina Instagram 
‘Vitaminac_progetto_imola’.

A Terra del Sole si rinnova l’appuntamento 
con la Rassegna Europea di Arte Contem-
poranea Picta - Premio Città di Castroca-
ro Terme e Terra del Sole in programma 
dal 1° marzo al 6 aprile in forma arricchita 
e rivisitata.
Dal 1° marzo al 6 aprile il cinquecentesco 
Palazzo pretorio di Terra del Sole sarà il 
cuore di una manifestazione caratterizza-
ta da una novantina di opere in mostra e 
da quattordici eventi collaterali. Al centro, 
l’arte nelle sue molteplici declinazioni: dal-
la pittura alla scultura, alla ceramica, pas-
sando per letteratura, musica e fotografia.
In occasione del finissage di sabato 6 apri-
le saranno, inoltre, assegnati i premi Città 
di Castrocaro Terme e Terra del Sole.
Picta, promossa dall’associazione Cava fo-
rever group, è frutto di un grande lavoro 
di squadra e di importanti collaborazioni; 

gode inoltre del Patrocinio della Regione 
Emilia Romagna, del Comune di Castro-
caro Terme e Terra del Sole, della Pro loco 
di Terra del Sole e di Romagna Toscana, 
AiCC città delle ceramiche, del Resto del 
Carlino QN.
LA BCC è uno degli sponsor di Picta.
Gianni Lombardi, Vice Presidente della 
BCC, ha sottolineato l’importanza della 
manifestazione, che “non risulterà solo 
una mostra, ma anche un laboratorio di 
apprendimento. Qui, infatti, un maestro 
trasferirà le proprie conoscenze agli alun-
ni della scuola primaria di Castrocaro Ter-
me e Terra del Sole. Questo connubio fra 
giovani e arte è importante perché con-
sentirà ai ragazzi di conoscere e apprezza-
re l’arte moderna. Le attività di divulgazio-
ne culturale verso le giovani generazioni 
stanno particolarmente a cuore alla BCC”.

Picta 2024, rassegna Europea di arte contemporanea 
torna ad accendere la scena culturale

Cultura di impresa: il progetto Vitamina C
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Il settore agricolo è infatti caratterizzato da periodi di tempo molto lunghi tra il momento in cui 
vengono sostenute le spese per le colture e il momento in cui le stesse possono essere vendute. 
LA BCC ha stipulato una convenzione con Agrisol, al fine di consentire la copertura finanziaria 
di questo sfasamento temporale riducendo al massimo i costi finanziari per l’imprenditore. 
Agrisol è una cooperativa, nata nel 1997, che offre soluzioni alle aziende agricole con servizi 
di consulenza tecnica agronomica di distribuzione di mezzi tecnici e conferimento di mezzi e 
cereali. Rappresenta un centro servizi che svolge attività di supporto alle produzioni agricole.
Tramite l’adesione alla convenzione, i Soci e clienti della BCC e di Agrisol potranno sostenere 
le spese delle forniture tramite un finanziamento a tasso agevolato da parte della BCC e con-
temporaneamente ricevere uno sconto commerciale nell’acquisto delle stesse presso Agrisol.
La convenzione consentirà, quindi, di superare il gap temporale fra il momento di avviamento 
delle colture agricole e quello dell’effettivo ricavo, dato dalla vendita delle medesime.

Rinnovato l’accordo con Agrisol
per l’acquisto agevolato di mezzi tecnici 
L’accordo tra LA BCC e Agrisol rappresenta un importante tassello nel sostegno 
all’agricoltura del nostro territorio



consente, attraverso un programma di versamenti periodici (PAC), l’investimento nelle quote di fondi comuni di investimento mobiliare aperti di diritto italiano, armonizzati ai sensi della Direttiva 2009/65/CE (“Fondi Comuni”), istituiti e gestiti da 
BCC Risparmio&Previdenza S.G.R.p.A. (“BCC Risparmio&Previdenza”), società di gestione del risparmio appartenente al Gruppo Bancario Cooperativo ICCREA, con sede legale e direzione generale in Milano, Via Carlo Esterle n. 9/11 (sito internet: 
www.bccrisparmioeprevidenza.it). Il valore delle quote dei Fondi Comuni è variabile nel tempo, pertanto, il valore degli investimenti dipende dalle oscillazioni di tale valore. Prima dell’adesione si raccomanda di leggere attentamente le “Informazioni 

Cooperativo. Questi documenti, che descrivono anche i diritti degli investitori, possono essere ottenuti in qualsiasi momento, gratuitamente sul sito web della Società di gestione (www.bccrisparmioeprevidenza.it) e presso i soggetti incaricati del 
collocamento. È inoltre possibile ottenere copie cartacee di questi documenti presso la Società di gestione.
Immagini concesse in licenza da Shutterstock.com

Con i PAC, il piano di accumulo Capitale
di InvestiPerFondi, costruisci il tuo futuro a piccoli passi.

Una modalità di risparmio che consente di costruire un futuro più sereno

il proprio stile di vita, per raggiungere i propri obiettivi.

gamma Investiper Fondi!
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